SOP KANWIL KEMENAG
PROV. SULAWESI
TENGAH TENTANG

PENGUATAN DAN
AKSELERASI PROGRAM
GURU BERBAGI

1.Setiap aktifitas dan produk yang dibagi oleh
guru madrasah ke situs Guru Berbagi akan
direkam secara otomatis ke dalam SIMPATIKA.
Selanjutnya, itu akan menjadi bukti otentik TFH
yang dapat dijadikan dokumen pendukung dalam
penilaian kinerja dan penilaian angka kredit
(PAK) guru. (Edaran Direktur GTK Madrasah
Nomor: B-775.1/Dt.1.11/PP.00/04/2020)

2.Berdasarkan hasil pantauan KURATOR RPP,
Artikel Pendidikan dan Inspirasi Praktek
Pendidikan Guru Madrasah melalui situs guru
berbagi sejak Tanggal 20 Mei s.d 2 Juli 2020
untuk guru Madrasah di lingkungan Kanwil
Kemenag Prov. Sulawsi Tengah masih 0 (nol)

PIHAK
TERKAIT

1.Kanwil Kemenag (Bid. Pedmad)

2.KEMENAG Kab. Kota (Seksi
Pendis/Pedmad)

3.Pengawas Madrasah

4. Kepala Madrasah

5.Guru Madrasah

Tugas dan
Perannya

a.Mensosialisasikan Program Guru Berbagi

b.Memonitor Keaktifan Guru Madrasah di
program Guru Berbagi

c.Memberikan Arahan dan Bimbingan terhadap
program Guru Berbagi

Kanwil Kemenag

()

d.Meminta Laporan keaktifan Guru Madrasah
pada Program Guru Berbagi dari Kemenag
Kab. Kota, Pengawas, dan kepala madrasah

a.Mensosialisasikan Program Guru Berbagi

b.Memonitor Keaktifan Guru Madrasah di
program Guru Berbagi

c.Memberikan Arahan dan Bimbingan terhadap
program Guru Berbagi

KEMENAG kab./Kota

d.Meminta Laporan keaktifan Guru Madrasah
pada Program Guru Berbagi dari Pengawas,
dan kepala madrasah

a.Mensosialisasikan Program Guru Berbagi

b.Memonitor Keaktifan Guru Madrasah di
program Guru Berbagi

c.Memberikan Arahan dan Bimbingan teknis
kepada guru-guru Madrasah baik secara
individu maupun kelompok agar aktif pada
program Guru Berbagi

d.Menyusun Laporan Keaktifan Guru madrasah pada program Guru
Berbagi bersama Kepala madrasah sesuai dengan Madrasah
Binaannya.

Pengawas madrasah

e.Menyampaiakan Laporan Keaktifan Guru madarasah pada
Program Guru Berbagi kepada Kemenag Kab. Kota dan Kanwil
Kementerian Agama (Laporan ditandatangani oleh Pengawas
dan Kepala madrasah)

f.Laporan yang telah disusun dan disampaikan kepada pihak
terkait sebagai bukti tugas monitoring dan supervisi dari seorang
Pengawas

a.Mensosialisasikan Program Guru Berbagi

b.Memonitor Keaktifan Guru Madrasah di
program Guru Berbagi

c.Memberikan Arahan dan Bimbingan teknis
kepada guru-guru Madrasah baik secara
individu maupun kelompok agar aktif pada
program Guru Berbagi

d.Menyusun Laporan Keaktifan Guru madrasah pada program Guru
Berbagi bersama Pengawas madrasah sesuai dengan Madrasah
Binaannya.

Kepala Madrasah

e.Menyampaiakan Laporan Keaktifan Guru madarasah pada
Program Guru Berbagi kepada Kemenag Kab. Kota dan Kanwil
Kementerian Agama (Laporan ditandatangani oleh Pengawas
dan Kepala madrasah)

f.Laporan yang telah disusun dan disampaikan kepada pihak
terkait sebagai bukti tugas dan Tanggung Jawab Kepala
Madrasah sebagai Leader dan manajer pada Madrasah

eI

Guru Madrasah |

\ i.RPP yang diunggah minmal 5 RPP dan 2
diantarnya adalah RPP Belajar jarak jauh (On-
Line) di masa pendemi covid 19

ii.Artikel dari sebuah refleksi

pembelajaran yang diunggah minimal 2

a.Meng-Upload (Mengunggah) RPP, Artikel
\ Inspirasi Pendidikan

Pendidikan dari Refleksis PBM, dan Artikel /

Y iii.Artikel Inspirasi Pendidikan minimal 1

b.Melaporkan Hasil Unggahannya kepada Kepala
Madrasah Dan Pengawas dengan
memperlihatkan bukti Foto SCREENSHOT
UPLOAD dan bukti dokumen yang telah diunggah

c.Hasil unggahan dijadikan bukti otentik oleh Kepala
Madrasah dan Pengawas sebagai kinerja guru TFH




