RENCANA PELAKSANAAN PELATIHAN
(RPP)

SATUAN ACARA PELATIHAN
Oleh : Siswo Sukarno,S.Pd,. M.Pd

Nama Pelatihan  : Evaluasi Pembelajaran SMP

Tujuan Pelatihan

Indikator Pelatihan

Nama Mata Diklat : Perencanaan, Pelaksanaan, Pengelohan dan Pelaporan Hasil Belajar
- Peserta mampu melaksanakan perencanaan, pelaksanaan, pengelolaan

dan pelaporan hasil belajar

ketrampilan

Alokasi Waktu : 10 Menit

A. PENDAHULUAN (alokasi 2 menit)
» Salam
> Berdoa
» Perkenalan
B. KEGIATAN INTI (alokasi 6 menit)
» Pelatih menyampaikan ruang lingkup penilaian

RUANG LINGKUP PENILAIAN

= Observasi = Tes Tulis

= Penilaian diri = Tes Lisan

= Penilaian antar = Penugasan
teman Pengetahuan =

Keterampilan

« Kinerja
« Proyek
« Portofolio

m’" ‘x' Direktorat Pembinaan Sekolah Dasar ,“I

: Memahami dan melaksanakan penilaian sikap, pengetahuan, dan



» Pelatih menjelaskan alur penilaian pengetahuan

Bagan Tahapan Penilaian Pengetahuan dan Keterampilar

[ Betencanaan ]<{Pemetaan KD (KI-3 & KI-4 J
Perencanaan

Bentuk & Teknik Penilaian ]

R

Penyusunan Kisi-kisi ]

Pelaksanaan: - Tes Tertulis
- Kinerja
- Proyek

Pilihan Ganda, Benar-Salah,
Menjodohkan

Isian/Melengkapi, Uraian

Perintah, Kuis, dan Tanya-
JEVEL

ELTTETED]
Pengetahuan

Tugas yang dilakukan secara

individu atau kelompok di
BN penugasan sekolah, di luar sekolah, dan di
rumah

Gambar 2.2 Skema Penilaian Pengetahuan

» Setelah pelatih menjelaskan ruang lingkup, alur dan skema penilaian

pengetahuan , peserta dipersilahkan bertanya

C. PENUTUP (alokasi 2 menit)

» Pelatih merefleksikan hasil kegiatan tentang penilaian pengetahuan
»  Pelatih menyampaikan materi selanjunya
» Berdoa
» Salam
SUMBER/ MEDIA PELATIHAN : PPT PELATIHAN EVALUASI PENILAIAN SMP

Pemalang, 17 Desember 2021
Calon Pengajar Praktek,

Siswo Sukarno, S.Pd,. M.Pd



