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RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN (RPP) 
 

Sekolah  : SMP Negeri 2 Longkib 

Mata Pelajaran : Pendidikan Kewarganegaraan 
(PKN) 

Kelas/ Semester : IX / 1 (Ganjil) 

Alokasi Waktu : 80 Menit 

Materi Pokok  : Dinamika Perwujudan Pancasila Sebagai Dasar Negara Dan Pandangan Hidup 
Bangsa 

 
A. TUJUAN PEMBELAJARAN 

Setelah mengikuti proses pembelajaran, peserta didik diharapkan dapat: 

• Mensyukuri perwujudan Pancasila sebagai Dasar Negara yang merupakan anugerah Tuhan YME 

• Mendeskripsikan Ancaman dan Usaha untuk Merubah Pancasila Sebagai Dasar Negara 
 
 

Media Pembelajaran & Sumber Belajar 

❖  Media : Whiteboard, Laptop, gambar yang relevan, Gambar Pancasila 
❖  Sumber Belajar : Buku PPKn Siswa Kelas IX, Kemendikbud, Tahun 2018. 

Buku UUD 1945 Amandemen IV 

 
B. KEGIATAN PEMBELAJARAN 

Pertemuan 2 x 40 menit 

Kegiatan Pembelajaran 

Kegiatan 
Pendahuluan 
(5 menit) 

• Orientasi 
Melakukan pembukaan dengan salam pembuka dan berdoa untuk memulai 
pembelajaran, memeriksa kehadiran peserta didik sebagai sikap disiplin 

• Apersepsi 
Mengaitkan materi/tema/kegiatan pembelajaran yang akan dilakukan dengan 
pengalaman peserta didik dengan materi/tema/kegiatan sebelumnya serta 
mengajukan pertanyaan untuk mengingat dan menghubungkan dengan materi 
selanjutnya. 

• Motivasi 
Menyampaikan motivasi tentang apa yang dapat diperoleh (tujuan & manfaat) 
dengan mempelajari materi :  
Ancaman Merubah Pancasila Sebagai Dasar Negara.  

• Pemberian Acuan 
Menjelaskan hal-hal yang akan dipelajari, kompetensi yang akan dicapai, serta 
metode belajar yang akan ditempuh, 

Kegiatan Inti 
(60 Menit) 

STIMULASI 

Kegiatan Literasi 

• Peserta didik diberi motivasi dan panduan untuk melihat, mengamati, membaca 
dan menuliskannya kembali. Mereka diberi Gambar dan Bahan bacaan terkait 
materi Ancaman Merubah Pancasila Sebagai Dasar Negara. 

PROBLEM STATEMENT (IDENTIFIKASI MASALAH) 

Critical Thinking (Berpikir Kritik) 

• Guru memberikan kesempatan untuk mengidentifikasi sebanyak mungkin hal 
yang belum dipahami, dimulai dari pertanyaan faktual sampai ke pertanyaan yang 
bersifat hipotetik. Pertanyaan ini harus tetap berkaitan dengan materi Ancaman 
Merubah Pancasila Sebagai Dasar Negara. 

DATA COLLECTION (PENGUMPULAN DATA) 

Collaboration (Kerjasama) 

• Peserta didik dibentuk dalam beberapa kelompok untuk mendiskusikan, 
mengumpulkan informasi, mempresentasikan ulang, dan saling bertukar informasi 
mengenai Ancaman Merubah Pancasila Sebagai Dasar Negara. 

DATA PROCESSING AND VERIFICATION (PENGOLAHAN DATA & 
VERIFIKASI) 

Critical Thinking 

Peserta didik mendiskusikan hasil pengamatannya dan memverifikasi hasil 
pengamatan serta bertukar informasi mengenai Ancaman Merubah Pancasila 
Sebagai Dasar Negara. 

GENERALIZATION (MENARIK KESIMPULAN 

Communication (Berkomunikasi) 

• Peserta didik mempresentasikan hasil kerja kelompok atau individu secara 
klasikal, mengemukakan pendapat atas presentasi yang dilakukan kemudian 
ditanggapi kembali oleh kelompok atau individu yang mempresentasikan 



Creativity (Kreativitas) 

• Guru dan peserta didik membuat kesimpulan tentang hal-hal yang telah dipelajari 
terkait Ancaman Merubah Pancasila Sebagai Dasar Negara. Peserta didik 
kemudian diberi kesempatan untuk menanyakan kembali hal-hal yang belum 
dipahami 

Kegiatan 
Penutup  
(15 menit) 

• Peserta didik membuat rangkuman/simpulan pelajaran.tentang poin-poin penting 
yang muncul dalam kegiatan pembelajaran yang baru dilakukan.  

• Guru membuat rangkuman/simpulan pelajaran.tentang poin-poin penting yang 
muncul dalam kegiatan pembelajaran yang baru dilakukan. 

 
C. PENILAIAN HASIL PEMBELAJARAN 

Penilaian yang dilakukan yaitu  
 

▪ PENILAIAN KOMPETENSI SIKAP,  
Penilaian Observasi 

 

No Nama Siswa 

Aspek Perilaku yang 
Dinilai 

Jumlah 
Skor 

Skor 
Sikap 

Kode 
Nilai 

R KS KJ PD TJ 

1          

2          

3          

 
Keterangan: 

R : Religius 
KS : Kerja sama 
KJ : Kejujuran 
PD : Percaya diri 
TJ : Tanggung Jawab 
 

Catatan: 
1. Aspek perilaku dinilai dengan kriteria: 

100  = Sangat Baik 
75 = Baik 
50  = Cukup 
25  = Kurang 

2. Skor maksimal = jumlah sikap yang dinilai dikalikan jumlah kriteria = 100 x 5 = 500 
3. Skor sikap = jumlah skor dibagi jumlah sikap yang dinilai = x : 5 = ... 
4. Kode nilai / predikat : 

75,01 – 100,00 = Sangat Baik (SB) 
50,01 – 75,00 = Baik (B) 
25,01 – 50,00  = Cukup (C) 
00,00 –  25,00 = Kurang (K) 

5. Format di atas dapat diubah sesuai dengan aspek perilaku yang ingin dinilai 
 

 
▪ PENILAIAN KOMPETENSI PENGETAHUAN, 

 
Instrumen Observasi Pengetahuan 

Kelas  : 9 

Semester  : 1 

No Nama Peserta Didik 

Jawaban Peserta Didik 

Menjawab Menafsirkan 

Menafsirkan dan 

Berpendapat 

Sendiri 

Menafsirkan 

dan 

Menjelaskan 

secara logis 

1 2 3 4 

1      

2      

3      

Observasi pengetahuan peserta didik dilakukan dalam bentuk mengamati diskusi dan pemikiran logis yang 

berkembang dalam diskusi. Penskoran aktivitas diberi skor rentang 1-4, dan nilai maksimal 100. Adapun 

kriteria skor diantaranya sebagai berikut. 

- Skor 1 jika jawaban hanya berupaya menjawab saja. 

- Skor 2 jika jawaban berupa Menafsirkan. 

- Skor 3 jika jawaban berupa Menafsirkan dan Berpendapat Sendiri. 



- Skor 4 jika jawaban berupa Menafsirkan dan Menjelaskan secara logis 

 

Nilai = Skor Perolehan × 25 

 
▪ PENILAIAN KOMPETENSI KETERAMPILAN 

No 
Nama Peserta 

Didik 

Bertanya 
Menjawab/ 

Berpendapat 
Memberi Saran Menghargai 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 

                  

                  

                  

 

Keterangan  : Diisi dengan tanda ceklist (√) 

Kategori Penilaian : 4 = sangat baik, 3 = baik, 2 = cukup, 1 = kurang 

𝑁𝑖𝑙𝑎𝑖 =  
𝑆𝑘𝑜𝑟 𝑃𝑒𝑟𝑜𝑙𝑒ℎ𝑎𝑛

2
 𝑥 50 

 

Pedoman Penskoran (Rubrik) 

 

No. Aspek Penskoran 

1 
Kemampuan 

Bertanya 

Skor 4 apabila selalu bertanya. 

Skor 3 apabila sering bertanya. 

Skor 2 apabila kadang-kadang bertanya. 

Skor 1 apabila tidak pernah bertanya 

2 

Kemampuan 

Menjawab/ 

Berpendapat 

Skor 4 apabila materi/jawaban benar, rasional, dan jelas. 

Skor 3 apabila materi/jawaban benar, rasional, dan tidak jelas. 

Skor 2 apabila materi/jawaban benar, tidak rasional, dan tidak jelas. 

Skor 1 apabila materi/jawaban tidak benar, tidak rasional, dan tidak jelas. 

3 
Kemampuan 

Memberi Saran 

Skor 4 apabila selalu memberi masukan. 

Skor 3 apabila sering memberi masukan. 

Skor 2 apabila kadang-kadang memberi masukan. 

Skor 1 apabila tidak pernah memberi masukan. 

4 Menghargai 

Skor 4 apabila selalu memberikan perhatian dan pujian. 

Skor 3 apabila sering memberikan perhatian dan pujian.. 

Skor 2 apabila kadang-kadang memberi perhatian dan pujian. 

Skor 1 apabila tidak pernah memberi perhatian dan pujian. 

 

 

 

Mengetahui, 

Kepala Sekolah 

 

 

 

HERI SUKANDA, S.Pd 

NIP. 198006142005041001 

 Subulussalam, 4 November 2021 

 

Guru Mata Pelajaran 
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