
RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN 

 

Satuan Pendidikan : SD Negeri Sruwohrejo  

Kelas / Semester  :  VI (Enam) / 2 

Tema 7  :  Kepemimpinan 

Sub Tema   : Pemimpin Idolaku 

Pembelajaran  :   1 

Alokasi Waktu :  10 menit 

 

A. TUJUAN PEMBELAJARAN 

1. Setelah berdiskusi, siswa dapat mengubungkan antara nilai-nilai kepemimpinan dengan 

manfaat lembaga-lembaga politik, ekonomi, budaya, pendidikan, dan sosial di wilayah 

mereka dengan percaya diri. 

2. Setelah mencari informasi, siswa dapat menuliskan hubungan antara nilai-nilai 

kepemimpinan dengan manfaat lembaga-lembaga politik, ekonomi, budaya, pendidikan, 

dan sosial di wilayah mereka dengan percaya diri. 

3. Setelah berdiskusi, siswa mampu membandingkan nilai-nilai kepemimpinan tentang cinta 

tanah air sebagai wujud nilai persatuan dan kesatuan dengan obyektif. 

4. Setelah berdiskusi siswa mampu mengomunikasikan nilai-nilai persatuan dan kesatuan 

dalam kehidupan sehari-hari di sekolah dengan percaya diri. 

 

B. KEGIATAN  PEMBELAJARAN 

1. Kegiatan Pendahuluan 

a. Kelas dimulai dengan dibuka dengan salam, menanyakan kabar dan kehadiran siswa, 

dilanjutkan dengan doa dilanjutkan tepuk semangat untuk memotivasi siswa sebelum 

mengikuti pembelajaran. 

b. Guru menyampaikan tujuan pembelajaran yang akan dicapai. 

 

2. Kegiatan Inti 

a. Appersepsi: Siswa memperhatikan gambar tokoh yang ditunjukkan guru, kemudian 

dikaitkan dengan materi yang akan dipelajari tentang pemimpin idola. 

b. Siswa dibagi menjadi beberapa kelompok. 

c. Siswa pada masing-masing kelompok berdiskusi untuk menentukan nilai kepemimpinan 

yang menerapkan nilai persatuan dan kesatuan dengan mengerjakan Lembar Kerja I 

(terlampir) 

d. Siswa memperhatikan beberapa gambar tempat seseorang bekerja yang ditunjukkan oleh 

guru. 

e. Siswa berdiskusi bersama teman satu kelompoknya untuk membahas posisi pemimpin 

idolanya dan kelembagaan tempatnya bekerja serta manfaat kelembagaan dan 

kepemimpinan tokoh idolanya bagi masyarakat dengan mengerjakan Lembar kerja II 

(terlampir) 

f. Siswa dari masing-masing perwakilan kelompok mempresentasikan hasil kelompoknya 

di depan kelas kemudian siswa dari kelompok lain menanggapi. 

g. Siswa diberi penguatan oleh guru terkait hasil diskusi/presentasi yang dilakukan oleh 

masing-masing kelompok. 

 



3. Kegiatan Penutup 

a. Siswa bersama guru menyimpulkan materi yang telah dipelajari. 

b. Siswa mengerjakan soal evaluasi, kemudian dikumpulkan. 

c. Siswa diberi motivasi untuk belajar di rumah. 

d. Salam penutup dan doa. 

 

C. PENILAIAN 

a. Penilaian Sikap (Spiritual dan Sosial) 

Observasi selama kegiatan berlangsung dengan jurnal penilaian sikap. 

b. Penilaian Pengetahuan 

Lembar Kerja I 

Lembar Kerja II 

Soal Evaluasi 

c. Penilaian Keterampilan 

Rubrik penilaian 
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Lampiran 

 

1. Penilaian Sikap 

Jurnal Penilaian Sikap 

No Nama Siswa Sikap yang Menonjol Catatan Penting Ket 

1     

2     

3     

4     

5     

dst     

 

2. Penilaian Pengetahuan 

a. Lembar Kerja I 

Petunjuk Pengerjaan Lembar Kerja 

1) Setiap siswa pada setiap kelompok menuliskan satu tokoh/pemimpin idola, alasan 

mengidolakannya, dan menuliskan sikap/perilaku yang dimiliki tokoh tersebut yang 

memuat nilai-nilai kepemimpinan yang mencerminkan nilai persatuan dan kesatuan. 

2) Masing-masing kelompok menentukan 3 (tiga) nilai kepemimpinan kemudian 

dituliskan pada diagram berikut! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3) Presentasikan hasil diskusi kelompokmu di depan kelas! 



b. Lembar Kerja II 

Petunjuk pengerjaan Lembar Kerja 

1) Perhatikan gambar tempat seseorang bekerja yang ditunjukkan oleh guru. 

2) Carilah 3 (tiga) contoh posisi pekerjaan lainnya, sebutkan kelembagaan tempatnya 

bekerja, tugas, serta manfaat kelembagaannya kemudian tuliskan pada tabel berikut! 

Posisi/Pemimpin Kelembagaan Tugas Manfaat Lembaga 

Dokter 
Rumah sakit 

(Lembaga Sosial) 
Mengobati pasien Tempat berobat 

    

    

    

3) Presentasikan hasil diskusi kelompokmu di depan kelas! 

 

c. Soal Evaluasi 

Petunjuk pengerjaan Soal Evaluasi 

PPKn 

1) Bacalah teks bacaan berjudul “Pamanku, Lurah Idola” berikut ini! 

 



 
 

2) Tuliskan 5 (lima) nilai-nilai yang dimiliki oleh tokoh pemimpin pada bacaan di atas 

yang terkandung dalam sila ketiga Pancasila, yaitu “Persatuan Indonesia”! 

 

Kunci jawaban: 

5 (lima) nilai-nilai yang dimiliki oleh tokoh pemimpin pada bacaan di atas yang terkandung 

dalam sila ketiga Pancasila, yaitu “Persatuan Indonesia” antara lain 

 
Petunjuk penilaian:  

Jumlah jawaban benar x 20 

 

IPS 

Tuliskan bidang pekerjaan dan tugas dari masing-masing posisi/pemimpin pada tabel 

berikut ini! 

Posisi 

Bidang Pekerjaan 

Tugas Po-

litik 

Eko-

nomi 

So-

sial 

Bu-

daya 

Pen-

didi-

kan 

Kepala Sekolah       

Lurah       

Gubernur       

Pemilik Sanggar Tari       

Ketua Koperasi       

 

 

 



Kunci Jawaban: 

Posisi 

Bidang Pekerjaan 

Tugas Po-

litik 

Eko-

nomi 

So-

sial 

Bu-

daya 

Pen-

didi-

kan 

Kepala Sekolah     √ Membina guru dan siswa 

Lurah √     

Meningkatkan 

kesejahteraan rakyat di 

tingkat kelurahan 

Relawan    √   

Melakukan tugas 

kemanusiaan secara 

sukarela 

Pemilik Sanggar Tari    √  

Memperkenalkan dan 

melestarikan kebudayaan 

tari 

Ketua Koperasi  √    

Meningkatkan 

kesejahteraan anggota 

koperasi 

Petunjuk Penilaian: 

Jumlah Jawaban Benar x 10 

 

3. Penilaian Keterampilan 

Aspek Sangat Baik Baik Cukup 
Perlu 

Bimbingan 

Keterampilan 

menuliskan nilai 

kepemimpinan yang 

mencerminkan 

pengamalan nilai 

persatuan dan 

kesatuan 

menyebutkan 

paling sedikit 3 

menyebutkan 

paling sedikit 2 

menyebutkan 

paling sedikit 1 

tidak bisa 

menyebutkan 

Keterampilan saat 

berdiskusi 

pengucapan 

kata-kata 

secara 

keseluruhan 

jelas dan dapat 

dimengerti 

pengucapan 

kata-kata 

secara di 

beberapa 

bagian jelas 

dan dapat 

dimengerti 

pengucapan 

kata-kata tidak 

begitu jelas 

tetapi masih 

bisa dimengerti  

pengucapan 

kata-kata 

secara 

keseluruhan 

tidak jelas dan 

tidak dapat 

dimengerti 

Keterampilan 

menuliskan contoh 

posisi 

pekerjaan/pimpinan, 

kelembagaan 

tempatnya bekerja, 

tugas, serta manfaat 

kelembagaannya 

menyebutkan 

paling sedikit 3 

menyebutkan 

paling sedikit 2 

menyebutkan 

paling sedikit 1 

tidak bisa 

menyebutkan 

 


