RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN (RPP)

SATUAN ACARA PELATIHAN
OLEH: RUDINI,M.Pd

Nama Pelatihan . Pengajar Praktik Pendidikan Guru Pengerak Angkatan 4
Nama Mata Dikiat :  Pendidikan Agama Islam dan Budi Pekerti
Tujuan Pelatihan : Untuk meningkatkan keterampilan kegiatan pengajar

praktik pengerak dalam merdeka mengajar mampu
melahirkan siswa yang cerdas intelektual, emosional dan

spiritualnya
Indikator Pelatihan :  mengembangkan pengetahuan , ketrampilan dan keahlian
sehinga menjadi lebih baik
Alokasi Waktu : 10 Menit
. . . Alokasi
Kegiatan Deskripsi Kegiatan Waktu
Pendahuluan | <+  Guru mengucapkan salam, mengajak siswa mebaca doa sebelum belajar. Religius | 2 menit
«»  Guru mengabsensikan siswa, kerapian siswa, Menyampaikan tujuan
pembelajaran. Communication
Inti Sub Bab : Hormat dan Patuh kepada Orang tua dan guru 6 menit
Sebelum masuk pada inti pembelajaran guru terlebih dahulu menyampaikan secara
singkat makna dan contoh hormat dan patuh kepada orang dan guru
Pembelajaran nilai-nilai, hormat/patuh, santun dirancang dan dikondisikan dengan
kesadaran tinggi guru maupun peserta didik. Pengondisian dapat dimulai dari tingkat
kelas, karena dimungkinkan lebih mudah mengamati dan memantaunya. Banyak cara
yang bisa dilakukan untuk mengondisikan penanaman nilai. Indikator tersebut
disepakati bersama guru-siswa untuk ditaati bersama.
peserta didik diminta menceritakan bagaimana sikap santun dan menghargai orang tua,
guru dan teman. Mandiri
Penutup +»  Bersama-sama siswa membuat kesimpulan / rangkuman hasil belajar selama 2 menit

sehari Integritas

++  Bertanya jawab tentang materi yang telah dipelajari (untuk mengetahui hasil
ketercapaian materi)

+»  Melakukan penilaian hasil belajar

X/

**  Membaca do’a sesudah belajar dengan benar (disiplin) Religius

PENILAIAN
Penilaian Sikap : Observasi selama kegiatan berlangsung
Penilaian Pengetahuan
Penilaian Keterampilan
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