
SATUAN ACARA PELATIHAN 
Oleh : Diah Umiati Nasution, S.Pd. 

TK Aisyiyah Bustanul Athfal I Tebing Tinggi 

 

Nama Pelatihan       : Pelatihan Calon Pengajar Praktek Guru Penggerak 

 

Nama Mata Diklat  : Penilaian Perkembangan Anak Usia Dini  

 

Tujuan Pelatihan :  
1. Peserta dapat menjelaskan pengertian penilaian 

2. Peserta dapat menjelaskan jenis-jenis teknik penilaian 

3. Peserta dapat membuat penilaian peserta didik 

 

Indikator Penilaian : 

1. Menjelaskan pengertian penilaian 

2. Menjelaskan jenis-jenis teknik penilaian 

3. Membuat penilaian peserta didik 

 

Alokasi Waktu 10 menit 

A. Pendahuluan 
1. Fasilitator mengucapkan salam dan memperkenalkan diri 

2. Fasilitator menyampaikan tujuan yang akan dicapai dari fasilitasi materi 

3. Fasilitator mengajak peserta melihat gambar 

4. Fasilitator mengajak peserta mengutarakan pendapat tentang gambar yang dilihat 

5. Fasilitator menyimpulkan makna secara partisipatif , bahwa penilaian setiap orang 

tentang suatu hal akan berbeda tergantung dari cara pandang mereka 

 

B. Kegiatan Inti : 
1. Fasilitator mengajak peserta mengutarakan pendapat tentang pengertian penilaian 

2. Fasilitator mrnyimpulkan pendapat peserta 

3. Fasilitator mengajak peserta tanya jawab tentang jenis-jenis dsari teknik penilaian 

4. Fasilitator menyimpulkan jenis-jenis teknik penilaian 

5. Fasilitator menjelaskan cara membuat penilaian perkembangan peserta didik 

6. Fasilitator mengajak peserta membuat penilaian perkembangan peserta didik 

 

C. Penutup 
1. Fasilitator memfasilitasi penyimpulan materi penilaian perkembangan peserta didik 

2. Fasilitator mengumpulkan hasil tugas peserta dalam membuat penilaian peserta 

didik 

3. Fasilitator menutup acara 

 

Sumber/ Media Pelatihan 
1. Permendikbud RI No. 137 Tahun 2014 tentang Standar Nasional PAUD 

2. Permendikbud RI no 146 Tahun 2014 tentang Kurikulum 2013 PAUD 

3. Pedoman Penilaian Pembelajaran Pendidikan Anak Usia Dini, Kemdikbud RI 2018 

4. Alat tulis pendukung presentasi  

 

 


