SATUAN ACARA PELATIHAN
Oleh: ARIFUDDIN

Nama Pelatihan : Pemanfaatan Model pembelajaran Santifik Guru PJOK Jenjang SMP
Nama Mata Diklat . BIMBINGAN TEHNIS MODEL PEMBELAJARAN SAINTIFIK
Tujuan pelatihan : Menjelaskan pengertian dan langkah-langkah pembelajaran dengan
Pendekatan Saintifik
Indikator pelatihan : Peserta pelatihan dapat memberikan contoh model pembelajaran PJOK
dengan Pendekatan Saintifik

Alokasi waktu : 10 Menit

PENDAHULUAN (2 Menit)

[HEN

DN

[SEROV)

Diawali dengan berdoa untuk keselamatan dalam Pelatihan di pimpin salah satu peserta
Perkenalan ldentitas

Mengecek kehadiran semua peserta dan menanyakan kesehatan mereka secara umum.
Menjelaskan tujuan pembelajaran yang akan dicapai

Memotivasi peserta dengan menjelaskan manfaat pelatihan.

Ice Breaks

ouhswhE

KEGIATAN INTI (6 menit)

Umpan balik / rangsangan

Pelatih Pelatihan Mempersilakan Peserta Latih menyebutkan metode - metode

dalam pembelajaran dan mempersilakan peserta latih lain untuk memberikan tanggapan
atau tambahan.dan pelatih pelatihan menyimpulkan metode dalam pembelajaran

peserta latih mencari tahu langkah-langkah pembelajaran dengan pendekatan saintifik
Identifikasi Masalah

Peserta mengidentifikasi Pendekatan Saintifik dalam Pembelajaran Mata Pelajaran PJOK

Mengumpulkan Data

Peserta  Membentuk  kelompok,dan  masing-masing  kelompok  membuat contoh
mengamati,menanya, Mengumpulkan informasi/mencoba, Menalar/mengasosiasi,
Mengomunikasikan

Pengolahan Data

Peserta didik mengolah data-data yang diperoleh dari data-data kegiatan

maupun dalam kelompok kerjanya,dengan membuat hipotesa sementara dalam pengawasan pelatih
Pembuktian

Peserta membacakan tugas kelompok dengan mencoba hipotesa yang telah disimpulkan

oleh kelompok dan kelompok lain menanggapi

Menarik Kesimpulan

Peserta sudah dapat menarik kesimpulan bagaimana membuat langkah-langkah

dalam pembelajaran saintifik

PENUTUP (2 menit)

1) Sebelum penutup pelatih pelatihan mengumpulkan tugas kelompok

2) Peserta bersama pelatih pelatihan menyimpulkan metode pembelajaran saintifik
3) Peserta melakukan refleksi

4) Peserta bersama-sama pelatih pelatihan berdoa.

5) Pelatih pelatihan memberikan apresiasi kegiatan

Penilaian:
1. Amati kinerja peserta bimbingan teknis selama sesi berlangsung
2. Beri tanda centang () pada kolom yang bersesuaian dengan kondisi setiap peserta untuk
aspek-aspek berikut dengan ketentuan:

4 = AMAT BAIK
3 =BAIK

2 = CUKUP

1= KURANG



A. Lembar Penilaian

Nama sesi

Hari, tanggal
Pukul

Pelatih pelatihan

Rerata
Nilai
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Sumber/ Media Pelatihan:
a. Sumber Belajar

1. MATERI BIMBINGAN TEKNIS FASILITATOR DAN INSTRUKTUR KURIKULUM 2013
TAHUN 2018

b. Media Pelatihan
1. Leptop
2. M.Focus

Pontari Makmur , 27 Juni 2021
Calon Pengajar Praktik

ARIFUDDIN



