
RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN (RPP) 

SATUAN ACARA PELATIHAN 

Oleh: 

JAJANG SUDIRMAN, S.Pd., M.Pd. 

SD Negeri Margajaya 

Nama Pelatihan  : Simulasi Mengajar Calon Pengajar Praktik Angkatan 5 

Nama Mata Diklat  : Lingkungan Sahabat Kita/ Mengenal Lingkungan dan Upaya Pelestariannya 

Tujuan pelatihan  : 1. Melalui kegiatan diskusi, siswa dapat menganalisis cara-cara 

memelihara ketersediaan air bersih dengan baik.  

Indikator pelatihan         : 1. Menganalisis cara-cara memelihara ketersediaan air bersih. 

Alokasi waktu   : 10 menit  

A. PENDAHULUAN (2 menit)  

1. Pelatihan dimulai dengan mengucapkan salam dan berdoa dipimpin salah satu peserta  

2. Menanyakan kabar dan mengecek kehadiran peserta  

3. Mengaitkan materi sebelumnya dengan materi yang akan dipelajari hari ini  

4. Menyampaikan materi yang akan dipelajari dan tujuan yang akan dicapai peserta pelatihan 

5. Memberikan motivasi dan membuat kesepakatan kelas. 

B. KEGIATAN INTI (6 menit)  

1. Pengajar memperlihatkan gambar tentang pelestariaan lingkungan. 

2. Pengajar meminta peserta mengamati gambar tentang pelestariaan lingkungan dan 

memberikan tanggapan tentang isi gambar tersebut. 

3. Pengajar memberikan penguatan dari tanggapan yang disampaikan peserta. 

4. Pengajar membagi peserta menjadi 4 kelompok yang heterogen dengan cara berhitung. 

Peserta yang menghitung angka yang sama menjadi satu kelompok  

5. Pengajar membagikan lembar kerja kepada kelompok dan memberikan penjelasan cara 

mengisi lembar kerja tersebut  

6. Setiap kelompok berdiskusi tentang tentang pelestariaan lingkungan. 

7. Hasil diskusi kelompok dituliskan dalam lembar kerja yang telah dibagikan pengajar. 

8. Masing-masing kelompok melakukan presentasi tentang hasil kerja kelompoknya dan 

kelompok lain memberikan tanggapan.  

9. Peserta secara mandiri membuat kesimpulan tentang upaya pelestariaan lingkungan air 

bersih. 

 



C. PENUTUP (2 menit)  

1. Pengajar memberi kesempatan bertanya kepada peserta. 

2. Pengajar dan peserta melakukan refleksi mengenai kegiatan pelatihan hari ini. 

3. Kegiatan diakhiri dengan doa dalan salam penutup. 

 

Sumber/media pelatihan 

1. Gambar pelestarian Lingkungan 

2. Lembar Kerja Peserta  

3. Buku Siswa Kelas V Tema 8 Kurikulum 2013  

4. Buku Guru Kelas V Tema 8 Kurikulum 2013  

5. RPP  

6. Format lembar pengamatan 
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Calon Pengajar Praktik 
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Lampiran 1  

LEMBAR KERJA PESERTA 

Tujuan  : 1. Melalui kegiatan diskusi, siswa dapat menganalisis cara-cara memelihara ketersediaan air 

bersih dengan baik.  

Nama Kelompok : ………………. 

Petunjuk pengerjaan!  

1. Kerjakan lembar kerja berikut secara kelompok!  

2. Diskusikan bersama teman-teman sekelompokmu mengenai tindakan-tindakan penghematan air 

yang dapat kalian lakukan. Kamu dapat mencari dari buku, internet, atau sumber lain. Tuliskan 

hasilnya pada kolom berikut. 

3. Tuliskan jawaban temanmu pada kolom yang disediakan! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cara penghematan air bersih: 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 



Lampiran 2 

FORMAT PENILAIAN PESERTA 

Penilaian Sikap 

No Nama Peserta Kerjasama 

(1-4) 

Keaktifan 

(1-4) 

Percaya diri 

(1-4) 

Disiplin 

(1-4) 

Nilai Akhir 

       

       

       

       

 

Keterangan:  

1. Kurang  

2. Cukup  

3. Baik  

4. Sangat baik 

Penilaian Pengetahuan 

No Nama Peserta Kesesuaian 
Materi 
(30%)  

Identifikasi 
Masalah 
(30%)  

Pemecahan 
Masalah 
(40%)  

Nilai Akhir 

      

      

      

      

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran 3  

FORMAT REFLEKSI DIRI 

Nama Peserta : ……………………………………….. 

Nama Pengajar : ……………………………………… 

Materi :  

Jawablah pertanyaan berikut dengan jujur!  

1. Apakah pelatihan ini bermanfaat bagi anda?  

A. Ya    B. Tidak  

2. Apakah tujuan anda mengikuti pelatihan ini tercapai?  

A. Ya    B. Tidak  

3. Apakah pengajar menyampaikan materi dengan baik?  

A. Ya    B. Tidak  

4. Apakah strategi pembelajaran yang diterapkan pengajar sudah sesuai dengan kondisi peserta?  

A. Sudah sesuai  B. Belum sesuai 

 5. Apakah pengajar menggunakan media yang sesuai dalam pelatihan ini?  

A. Ya    B. Tidak  

6. Apakah pengajar membantu peserta ketika menghadapi kesulitan selama pelatihan?  

A. Ya    B. Tidak  

7. Seberapa besar anda dapat menerima materi pelatihan hari ini? 

 A. < 50% B. 50% -70% C. > 70%  

8. Tuliskan kesan anda setelah mengikuti pelatihan ini! 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 


