
RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN (RPP) 

 

Oleh: Afiatur Rizkiyah, S.Pd 

 

Satuan Pendidikan  :  SDN Pandian V 

Kelas / Semester  :  VI (Enam) / 2 

Tema 7  :  Kepemimpinan 

Sub Tema 2  :  Pemimpin Idolaku 

Muatan Pelajaran :  PPKn  

Tujuan   : Melalui kegiatan membaca dan berdiskusi, siswa mampu menganalisis nilai- 

nilai kepemimpinan yang sesuai dengan nilai-nilai Pancasila secara 

berkelompok. 

Indikator  :  Menganalisis nilai-nilai kepemimpinan yang sesuai dengan nilai-nilai  

     Pancasila. 

Alokasi Waktu : 10 menit 

 

I. Langkah-Langkah Kegiatan Pembelajaran 

       

A. Pendahuluan (Alokasi waktu: 2 menit) 

1. Guru mengucapkan salam kemudian meminta siswa berdo’a menurut agama dan 

keyakinannya. (Religius/PPK) 

2. Guru mengecek kesiapan pembelajaran dengan memeriksa kehadiran, kelengkapan belajar,                   

kerapian pakaian, posisi duduk disesuaikan dengan kegiatan pembelajaran.  

3. Siswa menyiapkan alat-alat yang digunakan dalam proses pembelajaran. 

(Kemandiriaan/PPK) 

4. Mengaitkan materi sebelumnya dengan materi yang akan dipelajari dengan bertanya jawab 

tentang pemimpin yang ada di lingkungan sekitar siswa. Guru juga menunjukkan gambar 

seorang pemimpin kemudian melakukan tanya jawab mengenai gambar tersebut. 

(Apersepsi) 

5. Memberikan gambaran tentang tujuan dan manfaat pembelajaran yang akan dipelajari. 

(Motivasi) 

 

B. Kegiatan Inti (Alokasi waktu: 6 menit) 

Sintak Pembelajaran Problem Based Learning 

Fase 1.  

Orientasi siswa pada 

masalah 

 Siswa menyimak penjelasan guru mengenai hal-hal 

yang akan dilakukan dalam pembelajaran. 

 Siswa mendapatkan LKPD yang berisi petunjuk dan 

tugas yang harus dikerjakan. 

 Masing-masing kelompok mendapatkan teks yang 

berbeda untuk dikerjakan. 

Fase 2. Mengorganisasi 

siswa untuk belajar 

 Siswa dikelompokkan dalam mengerjakan tugas pada 

LKPD untuk mencari permasalahan yang dihadapi oleh 

seorang pemimpin dan sikap kepemimpinan yang 

ditunjukkan oleh pemimpin dalam teks yang telah 

disediakan. 

 Siswa diminta membaca teks dan membagi tugas dalam 

kelompok masing-masing untuk menyelesaikan 

permasalahan  dengan cara diskusi. 

(Collaboration) 

Fase 3. 

Membimbing penyelidikan 

individual dan kelompok. 

 Siswa mengerjakan LKPD sesuai petunjuk yang telah 

diberikan oleh guru. 

(Critical thinking and Creativity) 



Fase 4. 

Mengembangkan dan 

menyajikan hasil 

 Siswa mempresentasikan hasil kerja kelompok masing-

masing di depan teman-temannya. 

 Siswa kelompok lain bisa memberikan tanggapan pada 

hasil kerja temannya. 

(Communication) 

Fase 5. 

Menganalisis dan 

mengevaluasi proses dan 

hasil pemecahan masalah 

 Siswa dibantu oleh guru melakukan evaluasi berkaitan 

dengan seluruh kegiatan pembelajaran. Hal ini meliputi 

sejauh mana pengetahuan yang sudah diperoleh oleh 

siswa serta bagaimana peran masing-masing siswa 

dalam kelompok. 

 

C. Kegiatan Penutup (Alokasi waktu: 2 menit) 

1. Siswa bersama guru membuat kesimpulan/rangkuman hasil belajar yang telah dilakukan. 

(Integritas) 

2. Bertanya jawab tentang materi yang telah dipelajari (untuk mengetahui hasil ketercapaian 

materi) 

3. Guru memberi kesempatan kepada siswa untuk menyampaikan pendapatnya tentang 

pembelajaran yang telah diikuti. 

4. Melakukan penilaian hasil belajar 

5. Mengajak semua siswa berdo’a menurut agama dan keyakinan masing-masing (untuk 

mengakhiri kegiatan pembelajaran) (Religius) 

 

II. Penilaian Pembelajaran 

1. Teknik Penilaian 

a. Penilaian Sikap: Non Tes 

b. Penilaian Pengetahuan: Tes 

c. Penilaian Keterampilan: Non Tes 

2. Bentuk Penilaian 

a. Penilaian Sikap: Observasi 

b. Penilaian Pengetahuan: Tes Tulis (Isian) 

c. Penilaian Keterampilan: Kinerja 

3. Instrumen Penilaian: 

a. Penilaian Sikap: Lembar Observasi (checklist) 

b. Penilaian Pengetahuan: Soal Isian 

c. Penilaian Keterampilan: Rubrik Penilaian 

 

III. Media/Alat Bantu dan Sumber: 

• Gambar Presiden Joko Widodo 

• Karton manila, potongan kertas berwarna, lem, spidol. 

• Buku Pedoman Guru Tema 7 Kelas 6 dan Buku Siswa Tema 7 Kelas 6 (Buku 

Tema Terpadu Kurikulum 2013, Jakarta: Kementerian Pendidikan dan 

Kebudayaan, 2018). 
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LAMPIRAN 

 

Lampiran 1. Penilaian Sikap, Pengetahuan, dan Keterampilan. 

 

A. Penilaian Sikap  

 

 

No. 

 

 

Nama Siswa 

Kerjasama 

Keaktifan 

 

 

Skor 

 

 

Nilai 
Aktif dalam  

kerja 

kelompok 

Memusatkan 

perhatian pada  

tujuan 

kelompok 

Tidak 

mendahulukan 

kepentingan 

pribadi 

1        

2        

3        

4        

dst        

 

Rubrik Penilaian Sikap Kerjasama 

Sikap Rubrik 

Aktif dalam kerja kelompok Belum 

Terlihat 

(Skor 1) 

Mulai 

Terlihat 

(Skor 2) 

Mulai 

Berkembang 

(Skor 3) 

Sudah 

Berkembang 

(Skor 4) 
Memusatkan perhatian pada tujuan 

kelompok 

Tidak mendahulukan kepentingan pribadi 

 

Rubrik Penilaian Sikap Keaktifan 

Sikap Rubrik 

Keaktifan mengajukan 

pertanyaan/memberikan 

penjelasan dalam 

diskusi kelompok (Oral 

Activities) 

Tidak pernah 

bertanya/ 

menjawab (Skor 1) 

Hanya satu kali 

bertanya 

/ menjawab 

(Skor 2) 

2-3 kali 

bertanya/ 

menjawab 

(Skor 3) 

Lebih dari 3 

kali 

bertanya/ 

menjawab 

(Skor 4) 

 

 

 

B. Penilaian Pengetahuan 

Menggunakan tes secara lisan/tertulis. 

 

Jawablah pertanyaan berikut! 

1. Mengakui persamaan derajat, persaman hak, serta kewajiban setiap manusia, tanpa 

membeda-bedakan suku, keturunan, agama, kepercayaan, jenis kelamin, kedudukan 

sosial, dan warna kulit merupakan nilai sila ke …. 

2. Salah satu nilai kepemimpinan yang sesuai dengan nilai sila pertama adalah … 

3. Pak Lurah mengajak warga untuk mengerjakan kerja bakti. Hal ini sesuai dengan nilai 

sila ke … Pancasila. 

4. Sebelum mengambil keputusan untuk melaksanakan karya wisata, kepala sekolah 

mengadakan rapat bersama para guru. Hal ini termasuk penerapan nilai sila Pancasila 

yang ke … 

5. Andi adalah ketua kelas enam. Dia mengajak teman-temannya untuk mengerjakan 

𝑵𝒊𝒍𝒂𝒊 =  
𝑺𝒌𝒐𝒓 𝑷𝒆𝒓𝒐𝒍𝒆𝒉𝒂𝒏

𝑺𝒌𝒐𝒓 𝑴𝒂𝒌𝒔𝒊𝒎𝒂𝒍 (𝟏𝟔)
 x 100 



tugas yang diberikan guru dengan baik agar bisa mendapatkan nilai yang bagus. Hal ini 

menunjukkan bahwa Andi telah menerapkan nilai sila Pancasila yang ke …. 

 

Kunci Jawaban 

1. dua 

2. beribadah dengan taat, bersyukur atas keberhasilan, dll 

3. tiga 

4. empat 

5. lima 

 

Rubrik Penilaian Pengetahuan 

 

 

 

 

C. Penilaian Keterampilan 

Keterampilan membuat bagan/skema Nilai Kepemimpinan. 

Rubrik Penilaian 

 Kelengkapan Isi Bagan Skor 

Isi bagan lengkap meliputi masalah yang dihadapi tokoh pemimpin, cara 

menyelesaikan masalah, menuliskan nilai kepemimpinan yang dimiliki tokoh, 

serta bisa menyebutkan nilai Pancasila yang sesuai. 

4 

Siswa hanya bisa mengisi bagan dengan 3 kriteria  3 

Siswa hanya bisa mengisi bagan dengan 2 kriteria 2 

Siswa hanya bisa mengisi 1 kriteria saja. 1 

 

 Hasil Kerja Skor 

Hasil kerja rapi, bersih, bagus, dan menarik 4 

Hasil kerja hanya memiliki 3 kriteria 3 

Hasil kerja hanya terdiri dari 2 kriteria 2 

Hasil kerja hanya terdiri dari 1 kriteria 1 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No. Nama Siswa 
Nomor Soal 

Skor Nilai Akhir 
1 2 3 4 5 

1.         

2.         

3.         

4.         

Dst.         

No. Nama Siswa 

Aspek 

Skor 
Nilai 

Akhir 
Kelengkapan Isi 

Bagan 
Hasil Kerja 

1.      

2.      

3.      

4.      

Dst.      

𝑵𝒊𝒍𝒂𝒊 =  
𝑺𝒌𝒐𝒓 𝑷𝒆𝒓𝒐𝒍𝒆𝒉𝒂𝒏

𝑺𝒌𝒐𝒓 𝑴𝒂𝒌𝒔𝒊𝒎𝒂𝒍 (𝟖)
 x 100 

𝑵𝒊𝒍𝒂𝒊 =  
𝑺𝒌𝒐𝒓 𝑷𝒆𝒓𝒐𝒍𝒆𝒉𝒂𝒏

𝑺𝒌𝒐𝒓 𝑴𝒂𝒌𝒔𝒊𝒎𝒂𝒍 (𝟏𝟎)
 x 100 



Lampiran 2 

 

Lembar Kerja Peserta Didik 

Tujuan: 

 Melalui kegiatan membaca dan berdiskusi, siswa mampu menganalisis nilai-nilai 

kepemimpinan yang sesuai dengan nilai-nilai Pancasila secara berkelompok. 

 

Petunjuk: 

1. Silakan duduk bersama kelompokmu. 

2. Bukalah amplop 1, kemudian bacalah dengan seksama teks yang kamu peroleh tersebut. 

3. Diskusikanlah dalam kelompokmu hal-hal berikut: 

• Permasalahan apa yang dihadapi tokoh pemimpin dalam teks yang kamu baca. 

• Bagaimana cara tokoh pemimpin tersebut mengatasi masalah yang ada. 

• Nilai-nilai kepemimpinan apa saja yang dimiliki tokoh dalam teks yang kamu baca. 

4. Selanjutnya, bukalah amplop 2. Pelajari nilai-nilai Pancasila yang tercantum di amplop 

tersebut. 

5. Lakukan analisis mengenai nilai kepemimpinan yang kalian temukan tadi jika dihubungkan 

dengan nilai-nilai Pancasila. 

6. Tuliskan hasil analisismu dalam potongan kertas yang telah disediakan. 

7. Tempelkan potongan kertas yang telah kalian tulis, pada lembar karton yang juga telah 

disediakan, hingga menjadi sebuah bagan/skema. (lihat contoh) 

8. Presentasikan hasil karya yang telah kalian buat, di depan kelompok lain. 

9. Pajanglah hasil karya kalian sesuai petunjuk guru. 

 

Contoh bagan: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nama Tokoh: 

 

Nilai  Kepemimpinan: 

 

 

 

Nilai  Kepemimpinan: 

 

 

 

Nilai  Kepemimpinan: 

 

 

 

Nilai  Pancasila: 

 

Nilai  Pancasila: 

 

Nilai  Pancasila: 

 

Masalah yang dihadapi 

tokoh pemimpin: 

Cara tokoh pemimpin 

mengatasi masalah: 



Lampiran 3 

 

MEDIA APERSEPSI 

 
 

 

MEDIA PEMBELAJARAN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

This Photo by Unknown Author is licensed under CC 

BY-SA 

Nama Tokoh: 

 

Nilai  Kepemimpinan: 

 

 

 

Nilai  Pancasila: 

 

Masalah yang dihadapi 

tokoh pemimpin: 

Cara tokoh pemimpin 

mengatasi masalah: 

https://it.wikipedia.org/wiki/Joko_Widodo
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/


BAHAN AJAR (Amplop 1) 

 

TEKS 1  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



TEKS 2  

 
 

 

 



TEKS 3  

 

 
 

 

 

 



TEKS 4  

 
 

 

 

 



TEKS 5  

 
 

 

 

 



BAHAN AJAR (Amplop 2) 

 

NILAI-NILAI KEPEMIMPINAN BERDASARKAN NILAI PANCASILA 

 

 
 

 



 

 

 
 

 

 



 
Sumber bahan ajar: Buku Siswa Kelas 6 Tema 7 Buku Tema Terpadu Kurikulum 

2013, Jakarta: Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan, 2018). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


