
RENCANAPELAKSANAANPEMBELAJARAN
(RPP)

Sekolah :SMAN1MeurahMulia
MataPelajaran:MatematikaWajib
Kelas/Semester:X /1
AlokasiWaktu :10Menit
KD :3.3dan4.3
Pertemuanke :1
Materi :Sistem PersamaanLinearDuaVariabel

A.Tujuan
- Memahami,menerapkan,danmenganalisispengetahuanfaktual,konseptual,proseduralberdasarkanrasa

ingin tahunya tentang ilmu pengetahuan,teknologi,seni,budaya,dan humaniora dengan wawasan
kemanusiaan,kebangsaan,kenegaraan,danperadabanterkaitpenyebabfenomenadankejadian,serta
menerapkanpengetahuanproseduralpadabidangkajianmateriSistem PersamaanLinearDuaVariabelyang
spesifiksesuaidenganbakatdanminatnyauntukmemecahkanmasalah.

- Mengolah,menalar,danmenyajidalam ranahkonkretdanranahabstrakterkaitdenganpengembangandari
materiSistem PersamaanLinearDuaVariabelyangdipelajarinyadisekolahsecaramandiri,danmampu
menggunakanmetodasesuaikaidahkeilmuan

B.Langkah-langkahPembelajaran
Media:
- LembarKerjasiswa
- LembarPenilaian

Alat/Bahan:
- Invokus
- Spidol
- PapanTulis

Pendahuluan
- Pesertadidikmemberisalam,berdoadanmembacabasmallah

- Gurumengecekkehadiranpesertadidikdanmemberimotivasi

- Gurumengaitkanmateriyangakandipelajaridenganmaterisebelumnya

- Gurumenyampaikantujuandanmanfaatpembelajarantentangtopikyangakandiajarkan

- Gurumenyampaikangarisbesarcakupanmateridanlangkahpembelajaran

KegiatanInti

KegiatanLiterasi:
Pesertadidikdiberimotivasidanpanduanuntukmelihat,mengamati,membacadanmenuliskannyakembali.
MerekadiberitayangandanbahanbacaanterkaitmateriPengertian,penyelesaian,danpenggunaansistem
persamaanlinierduavariabel(SPLDV)metodesubstitusi

CriticalThinking:
Gurumemberikankesempatanuntukmengidentifikasisebanyakmungkinhalyangbelum dipahami,dimulaidari
pertanyaanfaktualsampaikepertanyaanyangbersifathipotetik.Pertanyaaniniharustetapberkaitandengan
materiPengertian,penyelesaian,danpenggunaansistem persamaanlinierduavariabel (SPLDV)metode
substitusi

Collaboration:
Peserta didik dibentuk dalam beberapa kelompok untuk mendiskusikan, mengumpulkan informasi,
mempresentasikanulang,dansalingbertukarinformasimengenaiPengertian,penyelesaian,danpenggunaan
sistem persamaanlinierlinierduavariabel(SPLDV))metodesubstitusi

Communication:
Pesertadidikmempresentasikanhasilkerjakelompokatauindividusecaraklasikal,mengemukakanpendapat
atas presentasi yang dilakukan kemudian ditanggapi kembali oleh kelompok atau individu yang
mempresentasikan

Creativity:
Guru dan peserta didik membuatkesimpulan tentang hal-halyang telah dipelajariterkaitPengertian,



penyelesaian,danpenggunaansistem persamaanlinierlinierduavariabel(SPLDV)metodesubstitusiPeserta
didikkemudiandiberikesempatanuntukmenanyakankembalihal-halyangbelumdipahami

Penutup:
- Gurubersamapesertadidikmerefleksikanpengalamanbelajar

- Gurumemberikanpenilaianlisansecaraacakdansingkat
- Gurumenyampaikanrencanapembelajaranpadapertemuanberikutnyadanberdoa

C.Peniaian:
- Sikap :Lembarpengamatan,
- Pengetahuan :Lembarkerjapesertadidik,
- Ketrampilan :Kinerja&observasidiskusi
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LEMBARKERJASISWA

CarilahhimpunanpenyelesaianSPLDVdibawahinidenganmenggunakanmetodeeliminasi.

a. {x-y+3=0

2x+y=5

b. {2x-y=1

2x+3y=5

c. {x+3y=14

x+2y+6=0



A. Penilaian
1. TeknikPenilaian(terlampir)

a.Sikap
- PenilaianObservasi

Penilaianobservasiberdasarkanpengamatansikapdanperilakupesertadidiksehari-hari,baik
terkaitdalam prosespembelajaranmaupunsecaraumum.Pengamatanlangsungdilakukanoleh
guru.Berikutcontohinstrumenpenilaiansikap

N

o
NamaSiswa

AspekPerilakuyangDinilai
Jumlah

Skor

Skor

Sikap

Kode

Nilai
BS JJ TJ DS

1 Ahmadi 75 75 50 75 275 68,75 C

2 Basyari ... ... ... ... ... ... ...

3 Nanda

4 Rukmana

5 Zulfikar

Keterangan:
• BS:BekerjaSama
• JJ:Jujur
• TJ:TanggunJawab
• DS:Disiplin

Catatan:
1.Aspekperilakudinilaidengankriteria:

100 =SangatBaik
75 =Baik
50 =Cukup
25 =Kurang

2.Skormaksimal=jumlahsikapyangdinilaidikalikanjumlahkriteria=100x4=400
3.Skorsikap=jumlahskordibagijumlahsikapyangdinilai=275:4=68,75
4.Kodenilai/predikat:

75,01–100,00 =SangatBaik(SB)
50,01–75,00 =Baik(B)
25,01–50,00 =Cukup(C)
00,00– 25,00 =Kurang(K)

5.Formatdiatasdapatdiubahsesuaidenganaspekperilakuyangingindinilai

- PenilaianDiri
Seiringdenganbergesernyapusatpembelajarandarigurukepadapesertadidik,makapesertadidik
diberikan kesempatan untuk menilaikemampuan dirinya sendiri.Namun agarpenilaian tetap
bersifatobjektif,makaguruhendaknyamenjelaskanterlebihdahulutujuandaripenilaiandiriini,
menentukan kompetensiyang akan dinilai,kemudian menentukan kriteriapenilaian yang akan
digunakan,danmerumuskanformatpenilaiannyaJadi,singkatnyaformatpenilaiannyadisiapkan
olehguruterlebihdahulu.BerikutContohformatpenilaian:

No Pernyataan Ya Tidak
Jumlah

Skor

Skor

Sikap

Kode

Nilai

1 Selamadiskusi,sayaikutserta 50 250 62,50 C



mengusulkanide/gagasan.

2

Ketikakamiberdiskusi,setiap

anggotamendapatkan

kesempatanuntukberbicara.

50

3

Sayaikutsertadalam membuat

kesimpulanhasildiskusi

kelompok.

50

4 ... 100

Catatan:
1.SkorpenilaianYa=100danTidak=50
2.Skormaksimal=jumlahpernyataandikalikanjumlahkriteria=4x100=400
3.Skorsikap=(jumlahskordibagiskormaksimaldikali100)=(250:400)x100=62,50
4.Kodenilai/predikat:

75,01–100,00 =SangatBaik(SB)
50,01–75,00 =Baik(B)
25,01–50,00 =Cukup(C)
00,00– 25,00 =Kurang(K)

5.Formatdiatasdapatjugadigunakanuntukmenilaikompetensipengetahuandanketerampilan

- PenilaianTemanSebaya
Penilaianinidilakukandenganmemintapesertadidikuntukmenilaitemannyasendiri.Samahalnya
denganpenilaianhendaknyagurutelahmenjelaskanmaksuddantujuanpenilaian,membuatkriteria
penilaian,danjugamenentukanformatpenilaiannya.BerikutContohformatpenilaiantemansebaya:

Namayangdiamati :...
Pengamat :...

No Pernyataan Ya Tidak
Jumlah

Skor

Skor

Sikap

Kode

Nilai

1 Maumenerimapendapatteman. 100

450 90,00 SB

2
Memberikansolusiterhadap

permasalahan.
100

3
Memaksakanpendapatsendiri

kepadaanggotakelompok.
100

4 Marahsaatdiberikritik. 100

5 ... 50

Catatan:
1.Skorpenilaian Ya = 100 dan Tidak= 50 untukpernyataan yang positif,sedangkan untuk

pernyataanyangnegatif,Ya=50danTidak=100
2.Skormaksimal=jumlahpernyataandikalikanjumlahkriteria=5x100=500
3.Skorsikap=(jumlahskordibagiskormaksimaldikali100)=(450:500)x100=90,00
4.Kodenilai/predikat:

75,01–100,00 =SangatBaik(SB)
50,01–75,00 =Baik(B)
25,01–50,00 =Cukup(C)
00,00– 25,00 =Kurang(K)

- PenilaianJurnal(Lihatlampiran)

b.Pengetahuan
- TertulisUraian(Lihatlampiran)
- TesLisan/ObservasiTerhadapDiskusi,TanyaJawabdanPercakapan

PraktekMonologatauDialog



PenilaianAspekPercakapan

N

o
AspekyangDinilai

Skala
Jumlah

Skor

Skor

Sikap

Kode

Nilai
25 50 75

10

0

1 Intonasi

2 Pelafalan

3 Kelancaran

4 Ekspresi

5 Penampilan

6 Gestur

- Penugasan(LihatLampiran)
TugasRumah
a.Pesertadidikmenjawabpertanyaanyangterdapatpadabukupesertadidik
b.Pesertadidikmemntatandatanganorangtuasebagaibuktibahwamerekatelahmengerjakan

tugasrumahdenganbaik
c.Peserta didik mengumpulkan jawaban daritugas rumah yang telah dikerjakan untuk

mendapatkanpenilaian.

c.Keterampilan
- PenilaianUnjukKerja

Contohinstrumenpenilaianunjukkerjadapatdilihatpadainstrumenpenilaianujianketerampilan
berbicarasebagaiberikut:

InstrumenPenilaian

N

o
AspekyangDinilai

Sangat

Baik

(100)

Baik

(75)

Kurang

Baik

(50)

Tidak

Baik

(25)

1
Kesesuaianrespondengan

pertanyaan

2 Keserasianpemilihankata

3 Kesesuaianpenggunaantatabahasa

4 Pelafalan

Kriteriapenilaian(skor)
100 =SangatBaik
75 =Baik
50 =KurangBaik
25 =TidakBaik
Caramencarinilai(N)=Jumalahskoryangdiperolehsiswadibagijumlahskormaksimaldikaliskor
ideal(100)



InstrumenPenilaianDiskusi
No AspekyangDinilai 100 75 50 25

1 Penguasaanmateridiskusi

2 Kemampuanmenjawabpertanyaan

3 Kemampuanmengolahkata

4 Kemampuanmenyelesaikanmasalah

Keterangan:
100 =SangatBaik
75 =Baik
50 =KurangBaik
25 =TidakBaik

- PenilaianProyek(LihatLampiran)
- PenilaianProduk(LihatLampiran)
- PenilaianPortofolio

Kumpulansemuatugasyangsudahdikerjakanpesertadidik,seperticatatan,PR,dll

InstrumenPenilain
No AspekyangDinilai 100 75 50 25

1

2

3

4

2. InstrumenPenilaian(terlampir)
a.PertemuanPertama
b.PertemuanKedua
c.PertemuanKeDua


