
 
RENCANA PELAKSANAAN LAYANAN / SATUAN LAYANAN  

 BIMBINGAN DAN KONSELING 
 

Satuan pendidikan                 SMP Negeri 4 Karanganom 

Kelas / Semester                     VIII / Semester 2 

Jumlah Pertemuan 1 pertemuan  

Tugas Perkembangan 5 Mengenal kemampuan, bakat, minat, serta arah  
kecenderungan karir dan apresiasi seni 

Rumusan Kompetensi   

5.2 
Mengenal kemampuan, bakat, dan minat Serta arah 
kecenderungan karier  

 
 
1. Materi/Topik 

Bahasan 
Informasi Karier atau pekerjaan 

2. Bidang Bimbingan Karier 
3. Jenis Layanan Informasi 
4. Fungsi Layanan 

a. Fungsi  KES 
Pemahaman , Peserta didik memahami informasi banyak ha dan berbagai 
karier atau pekerjaan. 

b. Fungsi KES-T 
 

Pencegahan, peserta didik dapat mencegah terjadinya salah memilih 
pekerjaan kelak di kemudin hari. 

5. Tujuan Layanan a. Sikap 
1) Sikap spiritual, peserta didik dapat mempraktikan kegiatan berdoa, 

bersyukur atas nikmat yang didapat. 
2) Peserta didik dapat mempraktikan sikap disiplin, kerjasama, 

tanggung jawab.  
b. Pengetahuan 

1) Peserta didik dapat mengidentifikasikan  4 contoh karier di bidang 
pendidikan, Kesehatan, Pertahanan dan keamanan, Seni dan Budaya, 
komunikasi, pemerintahan, ekonomi dan bisnis ekonomi dan bisnis  

c. Ketrampilan 
❖ Peserta didik dapat membuat rencana kegiatan sejak kelas VIII untuk 

merencanakan karier masa depan  
 

6. Sasaran Layanan/Semester Kelas VIII / 2 

7. Tempat Penyelenggaraan Ruang Kelas   

8. Waktu Penyelenggaraan Minggu ke 4 Mei 2021  

 9. Penyelenggara Layanan Guru BK  

10. Pihak-pihak yang Dilibatkan - 

11. Metode Observasi, Tanya jawab, diskusi,  

 

12. Kegiatan   
a. Pendahuluan  

1) Mengucapkan salam dan berdoa  
2) Menanyakan kegiatan  sebelumnya,  
3) Mengapresiasikan  kehadiran . 
4) Guru menyampaikan tujuan layanan 
5) Guru mengadakan ice Breaking 

 
b. Kegiatan Inti   

1) Berfikir 

 
1) Peserta didik mengamati gambar macam macam karir   
2) Peserta didik mengidentifikasikan  contoh karier/pekerjaan yang ada 

dalam gambar  
3)  Peserta didik mengerjakan “puzzle” tentang contoh-contoh karir.  



2) Merasa 
 Guru mengajak Brainstorming tentang manfaat yang di rasakan setelah 
mendapat informasi pekerjaan melalui “puzzle” 
 

3) Bersikap 

a) Peserta didik mempresentasikan Tugasnya  
b) Dari presentasi tugas tersebut diharapkan siswa memunculkan sikap: 

percaya diri, kerjasama, tanggung jawab dan kritis. Guru mengajak 
peserta didik saling bekerja sama dengan menyusun laporan hasil 
observasi secara kelompok 

 

4) Bertindak  

Guru memberi tugas pada peserta didik untuk membuat rencana memilih 
pekerjaan yang diminati . Dengan langkah-langkah sebagai berikut: 

a) Guru membagi lembar kerja “memilih pekerjaan yang diminati” 
b) Guru melakukan brainstorming tentang isi lembar kerja 
c) Peserta didik mengisi lembar kerja rencana pilihan karier 
d) Peserta didik mengkonsultasikan hasil lembar kerjanya kepada guru 

BK 
 

5) Penutup 

a) Guru menyimpulkan kegiatan bersama peserta didik 
b) Guru mengajak peserta didik merefleksi kegiatan dengan menanyakan 

kemanfaatan dan kebermaknaan kegiatan  
c)  Guru menyampaikan pengumuman tentang tugas dan kegiatan  minggu 

depan 
d)  Guru menutup pelajaran dengan mengajak peserta didik bersyukur dan 

mengucapkan salam  

6) Bertanggung 
jawab 

a) Peserta didik mengkomunikasikan hasil kerjanya 
b) Peserta didik saling memberi dan menerima masukan, kritik dan saran. 
c) Peserta didik merevisi tugas dan mengumpulkan baru 
d) Peserta didik mengerjakan soal evaluasi 

c. Penutup  e) Guru menyimpulkan kegiatan bersama peserta didik 
f) Guru mengajak peserta didik merefleksi kegiatan dengan menanyakan 

kemanfaatan dan kebermaknaan kegiatan  
g) Guru menutup pelajaran dengan mengajak peserta didik bersyukur dan 

mengucapkan salam  
 

13. Sumber/Bahan dan   
      Alat 

 
 

a. Sumber/bahan  Gambar pohon karir 

b. Alat  Lembar tugas, Puzle 
14 Rencana Penilaian  

a. Penilaian Hasil  1) Tes Lisan 
2) Tes Tertulis (tugas tertulis). 

b. Penilaian proses  
1) Keseuaian program 
2) Antusiasme peserta didik 
3) Ketersediaan saran 

15. Tindak lanjut Memberikan layanan lanjutan bagi peserta didik yang mengalami masalah 
kurang mampu memilih pekerjaan yang sesuai bakat dan minat. 

 

                    Klaten, 25 Mei 2021 

Mengetahui dan Menyetujui     
Kepala Sekolah           Guru Bimbingan Konseling 
 
 
 
Sudaryono,S,Pd.M.Pd     Luk Luk Marjani,S.Psi     
NIP. 197105141998021005    NIP. 197607312006042004 


