RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN

Satuan Pendidikan ~ : SMA Negeri 1 Kluet Utara

Kelas / Semester X/ 1

Tema - Siklus Akuntansi Perusahaan Jasa

Sub Tema : Tahapan Pencatatan Akuntansi Perusahaan Jasa
Pembelajaran Ke 1

Alokasi Waktu : 10 menit

A. TUJUAN PEMBELAJARAN

1.
2.
3.

4.

Memahami penyusunan siklus akuntansi pada perusahaan jasa.

Menjelaskan tentang penyusunan siklus akuntansi pada perusahaan jasa.

Menganalisis dan menyimpulkan informasi/data serta membuat hubungan tentang
penyusunan siklus akuntansi pada perusahaan jasa.

Menjelaskan tahapan pencatatan akuntansi pada perusahaan jasa.

5. Menganalisis peenyusunan transaksi ke jurnal umum.
6.

Menganalisis pemindahan jurnal umum ke buku besar.

B. KEGIATAN PEMBELAJARAN

Kegiatan Deskripsi

Alokasi
Woaktu

Pendahuluan | 1. Orientasi

a. Melakukan pembukaan dengan salam pembuka,
memanjatkan syukur kepada Tuhan YME dan
berdoa untuk memulai pembelajaran.

b. Memeriksa kehadiran peserta didik sebagai sikap
disiplin.

c. Menyiapkan fisik dan psikis peserta didik dalam
mengawali kegiatan pembelajaran.

2. Apersepsi

a. Mengaitkan materi/tema/kegiatan pembelajaran
yang akan dilakukan dengan pengalaman peserta
didik dengan materi/tema/kegiatan sebelumnya.

b. Mengajukan pertanyaan yang ada keterkaitannya
dengan pelajaran yang akan dilakukan.

3. Motivasi

a. Memberikan ~ gambaran  tentang = manfaat
mempelajari pelajaran yang akan dipelajari dalam
kehidupan sehari-hari.

b. Apabila materitema/projek ini kerjakan dengan
baik dan sungguh-sungguh ini dikuasai dengan
baik, maka peserta didik diharapkan dapat
menjelaskan tentang materi Tahapan pencatatan
akuntansi pada perusahaan jasa (Jurnal Umum,
Buku Besar).




c. Menyampaikan tujuan  pembelajaran  pada

pertemuan yang berlangsung
4. Pemberian Acuan

a. Memberitahukan materi pelajaran yang akan
dibahas pada pertemuan saat itu.

b. Memberitahukan  tentang  kompetensi inti,
kompetensi dasar, indikator, dan KKM pada
pertemuan yang berlangsung

c. Menjelaskan mekanisme pelaksanaan pengalaman
belajar ~ sesuai dengan langkah-langkah
pembelajaran.

Inti 1. Peserta didik diberi motivasi atau rangsangan untuk
memusatkan perhatian pada topik materi Tahapan
pencatatan akuntansi pada perusahaan jasa (Jurnal
Umum, Buku Besar).

2. Guru memberikan kesempatan pada peserta didik
untuk mengidentifikasi sebanyak mungkin pertanyaan
yang berkaitan dengan gambar yang disajikan dan
akan dijawab melalui kegiatan belajar.

3. Peserta didik mengumpulkan informasi yang relevan
untuk menjawab pertanyan yang telah diidentifikasi.

4. Peserta didik memperhatikan penjelasan guru tentang
berbagai permasalahan yang berkaitan dengan materi
Tahapan pencatatan akuntansi pada perusahaan jasa
(Jurnal Umum, Buku Besar).

5. Peserta didik mempresentasikan hasil pengamatan dan
penjelasan tentang materi Tahapan pencatatan
akuntansi pada perusahaan jasa (Jurnal Umum, Buku
Besar).

6. Guru melakukan evaluasi untuk mengetahui tingkat
pemahaman materi Tahapan pencatatan akuntansi
pada perusahaan jasa (Jurnal Umum, Buku Besar).

Penutup 1. Guru bersama — sama dengan peserta didik merefleksi
pembelajaran dan membuat kesimpulan materi
pembelajaran Tahapan pencatatan akuntansi pada
perusahaan jasa (Jurnal Umum, Buku Besar) yang
telah dipelajari.

2. Peserta didik diminta untuk mengumpulkan kertas
kerja hasil pengamatan.

3. Peserta didik diberi tugas dan latihan mandiri diluar
kegiatan pembelajaran, dan peserta didik mengirim
jawaban melalui email yang sudah dipersiapkan.

4. Guru menyampaikan motivasi untuk mempelajari
materi yang akan dipelajari pada pertemuan
berikutnya.

5. Guru bersama peserta didik mengakhiri kegiatan
pembelajaran dengan rasa syukur, doa dan salam.




PENILAIAN

Pengetahuan

Keterampilan

Sikap

Melalui esai bertema
Penyusunan Siklus Akuntansi
pada Perusahaan Jasadan
pembuatan laporan hasil
percobaan sesuai dengan
instrumen dan rubrik
penilaian pengetahuan

Penilaian Keterampilan
melalui percobaan
Penyusunan Siklus Akuntansi
pada Perusahaan Jasa sesuai
dengan instrumen dan lembar
ceklis penilaian Keterampilan

Melalui pengamatan perilaku
sikap spiritual dan sikap sosial
dalam melakukan percobaan
dan pemaparan Penyusunan
Siklus Akuntansi pada
Perusahaan Jasa sesuai dengan
instrumen penilaian sikap

(disiplin, tanggung jawab dan
kerjasama)

Lampiran Penilaian Pengetahuan

Nama

Kelas/ No. Absen

Budiman akan membuka sebuah usaha persewaan peralatan untuk pesta dengan nama
“BUDIMAN PELAMINAN”. Usaha tersebut memulai kegiatannya pada tanggal 1
Januari 2016. Berikut adalah transaksi-transaksi yang terjadi selama bulan Januari 2016 :

Budiman memulai usaha dengan menyerahkan uang dan barang sebagai
modal awalnya dalam bentuk uang tunai Rp 24.000.000, kendaraan Rp

Dibayar sewa ruangan untuk jangka waktu setahun sebesar Rp 9.000.000.
Dibeli perlengkapan senilai Rp 1.800.000 secara tunai.
Seperangkat pelaminan disewa untuk pesta pernikahan senilai Rp 6.000.000,

Dibayar upah untuk karyawan sebesar Rp 900.000.

Diterima pembayaran atas transaksi tanggal 10 Januari.

Diterima pembayaran sewa untuk pesta ulang tahun senilai Rp 2.400.000
Dibayar rekening listrik dan telepon sebesar Rp 1.200.000.

Dibayar gaji untuk karyawan sebesar Rp 900.000.

Dibeli peralatan sewa untuk memperbesar usaha senilai Rp 6.000.000 yang

Budiman mengambil uang tunai sebesar Rp 1.500.000 untuk keperluan

Diterima pembayaran sewa pelaminan untuk pesta pernikahan senilai Rp

1 Januari
66.000.000, dan peralatan Rp 45.000.000.
3 Januari
5 Januari
10 Januari
tetapi uangnya belum diterima.
11 Januari
14 Januari
18 Januari
dibayar tunai.
20 Januari
23 Januari
25 Januari
akan dibayar satu minggu lagi.
26 Januari
pribadi.
28 Januari
7.500.000 dibayar tunai.
30 Januari

Dalam rangka melakukan promosi, Budiman memasang iklan di radio dan
surat kabar. Untuk keperluan tersebut Budiman membayar Rp 1.500.000.

Buatlah jurnal umum untuk transaksi-transaksi diatas!

Pedoman penilaian :

Setiap soal memiliki skor 2
Nilai Akhir = Jumlah skor x 4




Lampiran Penilaian Keterampilan
Instrumen Penilaian :

No Aspek yang Dinilai

Tidak
Baik
(25)

Sangat
Baik
(100)

Kurang
Baik
(50)

Baik
(75)

Kesesuaian respon dengan pertanyaan

Keserasian pemilihan kata

Kesesuaian penggunaan tata bahasa

AWN|F

Pelafalan

Kriteria penilaian (skor)
100 = Sangat Baik
75 = Baik
50 = Kurang Baik
25 = Tidak Baik

Lampiran Penilaian Sikap
Instrumen Penilaian :

No Nama Siswa

Aspek Perilaku yang
Dinilai

Kode
Nilai

Jumla | Skor

h Skor

BS JJ

TJ | DS SHED

OIaWNE

o
wn
—

Keterangan :
BS : Bekerja Sama
JJ dujur
TJ : Tanggun Jawab
DS : Disiplin

Catatan :
Aspek perilaku dinilai dengan Kriteria :
100 = Sangat Baik

75 =Baik

50 = Cukup

25 =Kurang
Mengetahui

Kepala SMA Negeri 1 Kluet Utara
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