SATUAN ACARA PELATIHAN
Oleh : Maria Angelina Fransiska Mbari, S.Pd,M.Pd
Email: anjelinaanselmus@gmail.com
NAMA PELATIHAN : Pengembangan Instrumen Penilaian Berbasis HOTS
NAMA MATA DIKLAT : Evaluasi Pembelajaran Di Sekolah Dasar
TUJUAN PELATIHAN

1. Meningkatkan kemampuan guru-guru SD dalam menyusun Instrumen penilaian khususnya
berbasis HOTS

2. Memotivasi guru SD agar merencanakan assessment dengan instrument yang tepat

3. Meningkatkan objektivitas guru SD dalam melaksanakan proses asessmen secara objektif

INDIKATOR PELATIHAN

1. Penyusunan instrument penilaian sikap
2. Penyusunan isntrumen penilaian pengetahuan
3. Penyusunan instrument penilaian keterampilan

ALOKASI WAKTU : 10 Menit
A. Pendahuluan (2 Menit)
Menyampaiakan tujuan kegiatan dan memberikan motivasi kepada peserta pelatihan.

B. Kegiatan Inti (6 Menit)
1. Peserta menyimak penjelasan konsep penilaian berbasis HOTS
2. Peserta menyimak penjelasan prosedur pengembangan instrument penilaian berbasis
HOTS
3. Peserta menyimak contoh pengembangan instrument penilaian sikap, pengetahuan dan
keterampilan
4. Peserta mengerjakan latihan penyusunan instrument penilaian berbasis HOTS
5. Peserta mempresentasikan hasil kerja penyusunan instrumen
C. Penutup (2 Menit)
Memberikan kesempatan kepada peserta untuk melakukan refleksi dan membuat kesimpulan

Sumber/Media Pelatihan : papan tulis dan buku evaluasi pembelajaran dan handout



