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Nama Mata Diklat : Manajemen Pembinaan Internalisasi Karakter

Tujuan Pelatihan : Secara umum tujuan pelatihan ini adalah untuk mengoptimalkan kompetensi
guru dalam melakukan pembinaan terhadap internalisasi nilai-nilai karakter
kepada siswa melalui pendekatan manajemen yang sistematis

Indikator Pelatihan : - Menjelaskan konsep manajemen pembinaan internalisai karakter

- Menjabarkan pendekatan HCM dalam pembinaan karakter
- Menjabarkan implementasi pendekatan HCM dalam pembinaan karakter

A. PENDAHULUAN ( 2 Menit)
e Salam
e  Profil diri, apersepi dan motifasi
B. KEGIATAN INTI ( 6 Menit )
e Menjelaskan pembinaan internalisasi nilai karakter berbasis optimalisasi manajemen
e Menjabarkan konsep Manajemen Kontrol menyeluruh /Holistic Control
Management (HCM) dalam pembinaan internalisasi nilai karakter

e Menjelaskan Implementasi pendekatan HCM dalam Pembinaan Internalisasi nilai
karakter

C. PENUTUP ( 2 Menit)
e Kesimpulan
e Evaluasi dan refleksi



