
SATUAN ACARA PELATIHAN 
Oleh : La Ode Muhamad Hasnul, S.Pd.,M.Pd 

 

Nama Pelatihan  :   Workshop  

Nama Mata Diklat :   Penyusunan Instrumen Penilaian Sikap Pembelajaran K.13 untuk Guru SMP  

Tujuan Pelatihan :  Memberikan pelatihan Kepada guru tentang Instrument  Penilaian Sikap   

Pembelajaran K.13. 

Indikator Pelatiahan :  

1. Peserta mampu memahami konsep penilaian sikap 

2. Peserta mampu menyusun instrument observasi/jurnal penilaian sikap spiritual 

3. Peserta mampu menyusun instrument observasi/jurnal penilaian sikap sosial 

4. Peserta mampu menyusun instrument penilaian diri siswa 

5. Peserta mampu menyusun instrument penilaian antarteman 

Alokasi Waktu  : 10 menit 

A. Pendahuluan ( 2 Menit) 

1. Melakukan Apersepsi dengan pertanyaan tentang  instrument penilaian sikap pembelajaran 

K.13 berdasarkan pengalaman peserta. 

2. Memotivasi peserta untuk menyusun instrument penilaian sikap pembelajaran K.13. 

3. Penyampaian target dan tujuan pelatihan. 

4. Mengaitkan tujuan pelatihan dengan tugas guru. 

 

B. Kegiatan Inti (6 Menit) 

1. Membagi peserta dalam beberapa kelompok 

2. Masing-masing kelompok mendiskusikan dan menyusun instrument penilaian sikap 

pembelajaran K.13 

3. Masing-masing kelompok mempresentasikan instrument penilaian sikap yang telah disusun. 

4. Bersama fasilitaor dan peserta kelompok lain berdiskusi. 

5. Masing-masing kelompok  diberi kesempatan untuk mempresentasikan instrument 

penilaian sikap pembelajaran K.13  yang telah disusun. 

 

C. Penutup (2 Menit) 

1. Melakukan refleksi dengan tanya jawab dan merangkum hasil akhir kegiatan. 

2. Menarik kesimpulan secara umum. 

3. Penyampaian rencana tindak la njut. 

 

Sumber/ Media Pelatihan : 

- Permendikbud No. 23 Tahun 2016 Tentang Standar Penilaian Pendidikan 

- Panduan Penilaian oleh Pendidik dan satuan Pendidikan untuk SMP, Kemdikbud Edisi Revisi 

2017. 

 

 

 

Fasilitator, 

 

 

 

LA ODE MUHAMAD HASNUL, S.Pd., M.Pd 


