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Tujuan Pembelajaran Melalui pendekatan saintifik dengan menggunakan model pembelajaran 
discovery learning, peserta didik dapat mengidentifikasi isi dan 
sistematika surat lamaran pekerjaan yang dibaca dan terampil 
menyajikan kesimpulan sistematika dan unsur-unsur isi surat lamaran 
baik secara lisan maupun tulis dengan bekerja sama, mandiri, dan 
komunikatif selama proses pembelajaran berlangsung. 

Kompetensi Dasar 
 
 

3.1 Mengidentifikasi isi dan sistematika surat lamaran pekerjaan yang 
dibaca. 

4.1 Menyajikan simpulan sistematika dan unsur-unsur isi surat lamaran 
baik secara lisan maupun tulis. 

Materi Pembelajaran Surat Lamaran Kerja 

 
 
 
 
 
 
 
Langkah Pembelajaran 

Kegiatan Pendahuluan 
Melalui media WAG. 
1. Guru menyapa peserta didik. 
2. Guru mengajak peserta didik untuk berdoa bersama. 
3. Guru menyampaikan tujuan pembelajaran yang akan dicapai. 
 
Kegiatan Inti 
1. Guru membimbing peserta didik untuk bersama-sama menjelaskan isi 

dan sistematika surat lamaran kerja. 
2.  Guru dan peserta didik bersama-sama menyimpulkan sistematika dan 

unsur-unsur isi surat lamaran kerja. 
  
Kegiatan Penutup 
1. Guru menutup kegiatan dengan memberikan tugas. 
 2. Guru menutup kegiatan pembelajaran dengan memotivasi dan 

mengucapkan salam. 

Penilaian Hasil Belajar  1. Sikap :  Observasi saat pembelajaran tentang keaktifan, kerja sama, 
dan komunikatif; 

2. Pengetahuan : Tes uraian online dan penugasan online tentang isi 
surat lamaran pekerjaan; 

3. Keterampilan: Produk berupa surat lamaran yang ditulis peserta didik. 
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