
RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN 

(GURU PENGGERAK) 

Satuan pendidikan  : SDIT Wahdah Islamiyah 

Kelas/Semester  : I (Satu)/II (Dua) 

Tema    : 5. Pengalamanku 

Sub Tema   : 1. Pengalaman Masa Kecil 

Pembelajaran ke   : 3 

Alokasi Waktu  : 10 Menit 

 

A. Tujuan Pembelajaran 

1. Dengan menggunakan gambar kumpulan benda, siswa dapat membilang banyak benda sebanyak 21 sampai 40 

2. Dengan menggunakan Gambar kumpulan benda , siswa dapat mengelompokkan benda sesuai bilangan yang diberikan dari 21 sampai 40 

B. Kegiatan Pembelajaran  

Kegiatan Deskripsi Kegiatan 
Alokasi 
Waktu 

Orientasi/Apersepsi/ Motivasi 1. Kelas dibuka dengan salam, menanyakan kabar, memberikan motivasi   

2. Guru mengulas sedikit tentang materi yang telah lalu  

3. Guru mengajak siswa membaca do’a 

2 
menit 

Kegiatan  Inti 

 

 

1. Guru memulai kegiatan dengan membilang angka 21 sampai 40  
2. Guru dengan menggunakan media tangan meminta siswa membilang angka 21 
sampai 40 
3. Guru memperlihatkan gambar kumpulan benda dan meminta siswa menyebutkan 
bilangannya 
4. Guru memberikan tugas kepada siswa untuk menulis bilangan sesuai banyaknya 
benda pada gambar 

8 
menit 

Kegiatan 
Penutup 

1. Guru menanyakan kepada siswa bagaimana perasaannya setelah belajar 
2. Guru menyampaikan tugas dirumah kerja sama dengan Orang Tua, Siswa 

mengamati penamalan sila pancasila dalam kehidupan sehari-hari. (Mandiri) 
3. Salam dan do’a penutup di pimpin oleh salah satu siswa. (Religius) 

2 
menit 

C. Penilaian Pembelajaran  

Penilaian sikap  

 Pengamatan dan pencatatan sikap siswa selama kegiatan menggunakan lembar observasi 

Penilaian pengetahuan 

 Tes tertulis menulis banyaknya bilangan sesuai banyaknya benda pada gambar  (hal.16 BS) 

Penilaian keterampilan 

 Tes lisan membilang dari 21 sampai 40 (MTK.3.1) 
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