
RENCANAPELAKSANAANPEMBELAJARANFGP

Sekolah :SMKNEGERI2JEMBER

MataPelajaran :SejarahIndonesia

Komp.Keahlian :SemuaKompetensiKeahlian

Kelas/Semester :X/1

MateriPokok :DetikdetikmenjelangProklamasi

Sub.Tema :BenderaPusakaMerahPutih

AlokasiWaktu :10menit

TujuanPembelajaran:

SetelahmelaksanakankegiatanpembelajaranmelaluimodelProblem BasedLearningdanstudi
literasidenganmengembangkannilaikaraktercintatanahair.pesertadidikdapatmenganalisis
terciptanya bendera sanga saka merah putih dengan kolaborasi (collaboration skills)
berdasarkankecakapanberpikirkritis(criticalthinkingskills).

A. KegiatanPembelajaran

1.KegiatanPendahuluan
(3menit)
 Berdoasebelum pembelajarandimulai(nilaireligi)
 Gurumemberimotivasikepadapesertadidikdanmenanyakankondisikesehatan;
 Gurumejelaskantujuanpemebelajaran

2.KegiatanInti
 Guru memberikan stimulus dengan menunjukkan bendera merah putih untuk

menumbuhkancintatanahair
 Pada kegiatan inidiharapkan munculpertanyaan-pertanyaan kritis daripeserta

didik/guru.

Mengorganisasikanpesertadidikuntukbelajar
PesertadidikdimintauntukmempelajariMateri

Membimbingpenyelidikanindividumaupunkelompok
 Pesertadidikmencaridanmengumpulkandata/informasiuntukmenanilismasalah

denganstudiliterasi(teliti,tanggungjawab,terampil)

Mengembangkandanmenyajikanhasilkarya
 Pesertadidiksatudenganyanglainnyaberdiskusidibawahbimbinganguruuntuk

memecahkanmasalah(membahaslatihansoal)

Menganalisisdanmengevaluasiprosespemecahanmasalah
 Peserta didikmenyimpulkan dan mencatattentang materiterciptanya bendera

merahputih.
3.KegiatanPenutup

 Memfasilitasipesertadidikuntukmereviewpembelajaranyangtelahdilaksanakan.
 Melaksanakanpenilaianuntukmengetahuiketercapaianindikatormelaluilatihansoal
 MengajakBerdoabersamadanmemberisalam

B. Penilaian
TeknikPenilaian:
a.PenilaianSikap:karakterkreatif,kemandirian,santun,ketelitian,tanggungjawab.
b.PenilaianPengetahuan:latihansoaldiLMS/googleclasroom /googleform dll
c.PenilaianKeterampilan:Kinerja
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