
PEMERINTAH KABUPATEN GROBOGAN
DINAS PENDIDIKAN

SMP NEGERI 1 GUBUG
Jl. Letjen R.Suprapto No. 71 Gubug Telp. (0292) 533516

RENCANA PELAKSANAAN LAYANAN

Satuan Pendidikan : SMP Negeri 1 Gubug
Kelas/Semester : IX Ganjil
Tema : Wawasan dan Kesiapan Karier
Sub Tema : Perkembangan Karier
Alokasi Waktu: 10 Menit

A. Tujuan Layanan
1. Peserta didik dapat memiliki pemahaman baru tentang perkembangan karier di

masyarakat.
2. Peserta didik memiliki pemahaman yang positif tentang berbagai macam karier
3. Peserta didik dapat merencanakan karier yang dicita-citakan

B. Metode, Alat dan Media
1. Teknik : Ceramah, Diskusi, Curah Pendapat danTanya Jawab
2. Metode : Problem Based Learning
3. Alat/Media : Pohon Karier, White Board, Spidol

C. Pelaksanaan Layanan
Langkah-langkah Pelaksanaan Layanan
1. Tahap Awal/Pendahuluan (2 menit)

- Membuka dengan salam, berdoa dan mengecek kehadiran siswa
- Membina hubungan baik dengan peserta didik
- Menyampaikan tujuan layanan
- Menanyakan kesiapan kepada peserta didik

2. Tahap Inti (6 menit)
- Memberikan informasi/penjelasan singkat tentang perkembangan karier di

masyarakat.
- Menayangkan Media Pohon Karier.
- Mengajak peserta didik untuk brainstorming/curah pendapat
- Membagi kelas menjadi beberapa kelompok
- Memberi tugas (untuk diskusi kelompok)
- Menjelaskan cara mengerjakan tugas
- Mengevaluasi hasil diskusi peserta didik

3. Tahap Penutup (2 menit)
- Mengajak peserta didik membuat kesimpulan yang terkait dengan materi layanan

hari ini



- Menyampaikan materi layanan pertemuan yang akan dating
- Mengakhiri kegiatan dengan berdoa

D. Penilaian
1. Penilaian proses: Memperhatikan proses layanan dengan refleksi hasil masing-masing

peserta didik dan sikap atau antusias pseserta didik dalam mengikuti layanan
2. Penilaian hasil: Penilaian setelelah mengikuti layanan antara lain, suasana yang

menyenangkan, pentingnya topik yang dibahas dan cara penyampaian yang menarik
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Lampiran Materi

PERKEMBANGAN KARIR

A. PENTINGNYA KARIER ATAU PEKERJAAN

Saat ini jenis pekerjaan atau karir sudah berkembang sangat pesat. Banyaknya pekerjaan
diperoleh dari hobi yang ditekuni yang akhirnya menjadi pekerjaan atau karir seseorang yang sangat
menjanjikan. Contohnya orang yang hobi menyanyi atau melawak hobi-hobi itu itu sekarang dapat
dijadikan suatu profesi atau karir yang bisa menghasilkan uang jutaan dan bisa menjamin masa
depan.

Pekerjaan atau karir merupakan salah satu aspek terpenting dalam kehidupan manusia karena
semuanya berhubungan dengan peran seseorang untuk memenuhi kebutuhan hidup. Pekerjaan atau
karir seseorang sangat erat berhubungan dengan status ekonomi sosial dan penghasilan semakin
tinggi karir seseorang penghasilan yang diperoleh juga semakin tinggi secara otomatis juga akan
menaikkan status sosial dan ekonominya.

Pekerjaan memiliki peran yang sangat penting dalam memenuhi kebutuhan hidup manusia
terutama kebutuhan ekonomis, sosial, dan psikologis.

1. Secara ekonomis orang yang bekerja akan memperoleh penghasilan/ uang yang bisa
digunakan untuk membeli barang dan jasa guna mencukupi kebutuhan hidup

2. Secara sosial orang yang memiliki pekerjaan akan lebih dihargai oleh masyarakat dari pada
orang yang menganggur. Secara sosial orang yang bekerja mendapat status sosial yang lebih
terhormat dari pada yang tidak bekerja.

3. Secara psychologist  orang yang memiliki pekerjaan akan meningkatkan harga diri dan dapat
menjadi wahana mengaktualisasikan segala potensi yang dimiliki individu.
Pekerjaan tidak serta merta merupakan karir. Kata pekerjaan (work, job, employment)

menunjuk pada setiap kegiatan yang menghasilkan barang atau jasa, sedangkan kata karir (career)
lebih menunjuk pada pekerjaan atau jabatan yang ditekuni dan diyakini sebagai panggilan hidup,
yang meresapi seluruh alam pikiran dan perasaan seseorang, serta mewarnai seluruh gaya hidupnya
oleh karena itu pemilihan karir lebih memerlukan persiapan dan perencanaan yang matang daripada
kalau sekedar mendapat pekerjaan yang sifatnya sementara waktu. Mengingat pentingnya masalah
karir dalam kehidupan manusia maka sejak dini anak perlu dipersiapkan untuk merencanakan hari
depan yang lebih cerah.

 B. PERSIAPAN DALAM PEMILIHAN KARIR
1. Pendidikan

Pendidikan merupakan syarat utama bagi lembaga ga yang menyediakan lowongan
pekerjaan tidak ada kesempatan bagi orang yang tidak punya pendidikan dan untuk memiliki
karir yang baik. untuk itu menyiapkan pendidikan yang tinggi dapat membantu memperoleh
pekerjaan yang diinginkan di masa mendatang.

1.  Keterampilan
Dalam setiap pekerjaan membutuhkan berbagai macam keterampilan penunjang

seperti keterampilan berkomunikasi, keterampilan berbahasa , keterampilan mengoperasikan



komputer dan lain-lain keterampilan-keterampilan tersebut dapat diperoleh dengan belajar
sendiri atau otodidak maupun dengan kursus. sekarang ini banyak lembaga-lembaga kursus
yang membuka kursus keterampilan yang dibutuhkan oleh dunia kerja.

1.  Hubungan sosial yang baik
Pekerjaan atau karir selalu berhubungan dengan orang banyak baik relasi konsumen,

pimpinan, atau rekan sejawat .dalam mencari pekerjaan perlu ditunjang dengan adanya
hubungan sosial yang luas dan baik. semakin luas hubungan sosial seseorang maka semakin
banyak informasi yang didapatkan, secara otomatis semakin banyak peluang untuk
mendapatkan pekerjaan

4. Kepribadian
Hampir di setiap bidang pekerjaan disyaratkan mempunyai kepribadian yang baik

kepribadian yang dibutuhkan dalam dunia pekerjaan seperti disiplin tanggung jawab kerja
keras kerjasama yang baik jujur loyal inovatif dan sebagainya.

C.  MACAM-MACAM KARIR

Saat ini bidang karir berkembang sangat pesat dalam segala bidang kita tinggal memilih
dan menekuni karir yang kita minati. Beberapa contoh bidang karir antara lain:
1.  Bidang Pendidikan

 Guru, dosen, rektor, widyaiswara.
2. Bidang Hukum

Jaksa, hakim, pengacara, notaris, advokat
3. Bidang Pertahanan Keamanan

Satpam, polisi, tentara.
4. Bidang Kesehatan

Dokter umum, dokter spesialis, bidan, perawat, psychiatrist, ahli gizi, ahli bedah, anestesi dan
lain-lain.

5. Bidang Ekonomi
Pedagang pengusaha sales konsultan akuntan pramuniaga kasir dan lain-lain

6.  Bidang Apresiasi Seni Dan Budaya
Artis sama model penyanyi, sutradara, peragawati, designer, dalang, pelukis, pelawak
presenter, pencipta lagu atau musisi fotografer dan lain-lain

7. Bidang Komunikasi
Presenter, penyiar, pembawa berita, penerjemah, motivator, orator dan lain-lain

8. Bidang Jasa
Salon, kapster,  warnet, laundry, rental mobil, jasa angkutan umum, delivery dan lain-lain 
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KEGIATAN DISKUSI KELOMPOK

1. Jelaskan pengaruh pekerjaan terhadap kehidupan seseorang. dari sudut pandang ekonomis,
sosial dan psikologis

2. Sebutkan macam-macam gaya hidup dan pengaruhnya

EVALUASI HASIL

1.  Apakah media bimbingan yang digunakan menarik?
2.  Apakah kegiatan hari ini memberikan manfaat?
3.  berikan saran agar kegiatan bimbingan lebih menarik


