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Budaya Positif bukan merupakan hal baru
bagi warga sekolah di SMP Negeri 1
Tebing Tinggi.

Namun segala hal yang sudah berjalan

memerlukan evaluasi dan pembaharuan

agar menjadi lebih baik dan memberi

warna seérta nuansa yang berbeda
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Salah satu penerapan budaya positif yang
saya mulai perkenalkan adalah membuat
kesepakatan kelas dan mengubahnya

menjadi keyakinan kelas

Dengan demikian diharapkan murid
memiliki kesadaran dari dalam diri sendiri
sehingga mampu mengaplikasikan nilai

dari profil pelajar pancasila

Banyak perubahan yang terjadi pada diri
murid. Ketika anak tidak menyelesaikan
tugas, , atau hadir terlambat ke sekolah,
dengan suka rela mereka melaksanakan
kesepakatan yang telah dibuat di kelas
tersebut.
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Kesepakatan Kelas

Masing-masing murid membuat usulnya
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Menempel usulan untuk
didiskusikan bersama



KEYAKINAN KELAS

BERALLL MENJAGA KEBERSIHAN




Budaya Positif

Absensi pagi dan siang LOVC YOU!’
Family

Membersihkan kelas
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Pengimbasan Penerapan Budaya
Positif
Materi yang disampaikan
1.Perubahan paradigma
2.Konsep disiplin positif dan motivasi
3.Keyakinan kelas
4.Pemenuhan kebutuhan dasar
5.Posisi kontrol

6.Segqitigas restitusi

Dukungan Yang Dibutuhkan:

e Orangtua ikut berpartisipasi dengan menjalankan
budaya positif mulai dari rumah

o Seluruh warga sekolah sebagai teladan yang baik
bagi murid dalam menjalankan budaya positif

o Komitmen dan kerja keras dari seluruh warga
sekolah dalam menjalankan budaya positif
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PENGIMBASAN




Demikian paparan kegiatan Aksi
Nyata yang saya berikan untuk

pemahaman Penerapan Budaya
Positif di SMP-Negeri1 Tebing

Tinggl.




