RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN

Satuan Pendidikan : SMA Pangudi Luhur Van Lith
Kelas/Semester : X/ Genap

Tema : Lembaga Jasa Keuangan

Sub Tema : Lembaga Jasa Keuangan Dana Pensiun
Pembelajaran ke - )

Alokasi Waktu . 10 menit

A.  Tujuan Pembelajaran

Setelah mengikuti kegiatan pembelajaran melalui pendekatan saintifik dengan
menggunakan model pembelajaran Problem Based Learning, peserta didik dapat :

1. Menjelaskan pengertian dana pensiun
2. Menjelaskan dana pensiun
3. Mengidentifikasi peran dana pensiun
4. Mengidentifikasi jenis dana pensiun
5. Menjelaskan prinsip kegiatan usaha dana pensiun
6. Menjelaskan produk dana pensiun
7. Mengidentifikasi produk dana pensiun
8. Mempresentasikan tugas, produk dan peran dana Pensiun
Kegiatan Pembelajaran
1. Kegiatan Pendahuluan
a. Guru memberikan salam kemudian mengajak peserta didik melihat kebersihan
dan kerapian di sekitar tempat duduk, guru mengajak peserta didik untuk
berdoa sebelum memulai pembelajaran, guru memeriksa kehadiran peserta
didik, guru meminta peserta didik untuk mempersiapkan buku dan
perlengkapan yang dibutuhkan dalam pembelajaran.
b. Apersepsi: guru bertanya jawab dengan peserta didik tentang lembaga
dana pensiun.
¢.  Guru menyampaikan topik yang akan dipelajari dan kompetensi yang
akan dicapai.
d. Peserta didik diberikan motivasi tentang pentingnya topik pembelajaran

mni.

2. Kegiatan Inti

a. Guru membagikan sebuah artikel kepada peserta didik tentang dana

pensiun  dan meminta mereka untuk membacanya kemudian
mengungkapkan pendapat mereka berkaitan dengan dana pensiun.

b. Peserta didik secara mandiri membaca artikel tersebut kemudian secara

bergantian menyampaikan pendapat mereka berkaitan dengan dana
pensiun.

¢. Guru menambahkan informasi dan peneguhan materi tentang dana

pensiun melalui slide PPt.

3. Kegiatan Penutup

a. Bersama peserta didik, guru menyimpulkan hasil pembelajaran.
b. Peserta didik mengerjakan latihan soal tentang dana pensiun.




c. Peserta didik memperhatikan penjelasan tugas analisis peran lembaga
dana pensiun dalam perekonomian Indonesia.

Penilaian Pembelajaran

1. Penilaian Pengetahuan : Tes Tertulis
2. Penilaian Sikap : Observasi dan Jurnal dengan instrument sikap
3. Penilaian Keterampilan : Unjuk Kerja Peran Lembaga Dana Pensiun

dalam Perekonomian Indonesia.
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Guru Mata Pel%' an
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Penilaian Pengetahuan:

Jawablah pertanyaan berikut ini dengan benar dengan memilih A, B, C, D, atau E dari
pilihan jawaban yang ada!

1.

Perhatikan pernyataan berikut:

1) Dana Pensiun Pemberi Kerja adalah dana pensiun yang dibentuk oleh bank
atau perusahaan asuransi jiwa

2) Program Pensiun luran Pasti memberikan manfaat pensiun berdasarkan masa
kerja dan besar penghasilan

3) Besarnya manfaat pensiun dalam Program Pensiun Manfaat Pasti ditentukan
berdasarkan masa kerja dan besar penghasilan

4) Program Pensiun Manfaat Pasti sering dijadikan program pensiun oleh Dana
Pensiun Pemberi Kerja

5) Dana Pensiun Lembaga Keuangan menyelenggarakan Program Pensiun luran
Pasti bagi masyarakat umum

Pernyataan yang benar berkaitan dengan lembaga keuangan dana pensiun

adalah....

A. l)dan2) D. 2) dan 4)
B. 1)dan 3) E. 3)dan 5)
C. 2)dan3)

Yang dimaksud dengan dana pensiun berperan sebagai sarana peningkatan

ekonomi adalah....

A. menambah motivasi kerja karena mendapat ketenangan sehingga lebih
produkstif

B. dana yang terkumpul dapat digunakan untuk pembelian obligasi yang dapat
digunakan perusahaan untuk mengembangkan perekonomian

C. mengurangi ketidakpastian resiko kerja

D. sebagai pemelihara kesinambungan penghasilan pada hari tua

E. penyedia biaya hidup dihari tua

Seorang karyawan swasta mendaftarkan diri ke salah satu produk dana pensiun
sebuah perusahaan asuransi. Setiap bulan karyawan ini membayar iuran besarnya
tertentu. Karyawan ini mengikuti program dana pensiun....

A. DPPK — PPMP

B. DPPK - PP [P

C. DPLK - PPMP

D. DPLK - PPIP

E. PPMP - PPIP

Berikut ini pernyataan yang tidak tepat berkaitan dengan jenis Dana Pensiun
Lembaga Keuangan adalah. ...

dana pensiun yang dibentuk oleh bank atau perusahaan asuransi jiwa

program pensiun yang diberikan adalah Program Pensiun Manfaat Pasti
menyelenggarakan program iuran pasti bagi masyarakat umum

besar manfaat pensiun yang diberikan tergantung pada besar iuran yang
disetor

Cowpz



E. salah satu contohnya Mandiri Dana Pensiun

5.  Prinsip kegiatan usaha dana pensiun adalah ....

perencanaan kehati-hatian masa muda untuk persiapan hari tua
selalu berhemat masa kini untuk kesejahteraan masa depan
menciptakan rasa aman pada hari tua

menghimpun dan mengelola dana guna memelihara kesinambungan
penghasilan di hari tua

ada kepastian sejahtera pada masa tua
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Kunci Jawaban:
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Panduan Penilaian
Skor tiap soal 2

Nilai=2x5=10



Instrumen Penilaian Sikap

Penilaian Melalui Observasi

N | Nama Aspek yang dinilai Jumlah Nilai
0 | Peserta | Disiplin | Tanggun | Kerja | Teliti | Kreatif | Peduli | skor

didik g sama

jawab

Keterangan:

4 = sangat baik

3 = baik

2 = cukup

| = kurang




PENILAIAN KETERAMPILAN

Penilaian Analitika

Satuan Pendidikan : SMA Pangudi Luhur Van Lith

Mata pelajaran : Ekonomi
Kelas/Semester : X/Genap
Indikator . Peserta didik dapat mempreentasikan peran lembaga

dana pensiun dalam perekonomian Indonesia
Tugas

Carilah dua buah berita dari internet tentang lembaga dana pensiun kemudian
analisislah peranan lembaga dana pensiun tersebut berdasarkan materi yang telah
dipelajari.

Format analisis sebagai berikut:

Judul:

Sumber/Alamat link:

Isi : (silakan copas isi berita)

Peran lembaga dana pensiun yang tampak dari berita :

Penjelasan :

Rubrik Penilaian:

No. Aspek yang dinilai Skor
Presensi Ketepatan Kerapian | Kesesuaian | Penjelasan | Total
Waktu Hasil dengan
Pengumpulan peran dana
pensiun
Keterangan
Ketepatan waktu =1-25
Kerapian hasil =1-25
Kesesuain dengan peran =1-25

Penjelasan =1:25



