
SUMARMI 

 

ANALISIS KEBUTUHAN LKPD 

Lembar Kerja Peserta Didik (LKPD) merupakan  salah satu sarana untuk membantu dan 

mempermudah dalam kegiatan belajar mengajar sehingga akan terbentuk interaksi yang efektif 

antara peserta didik dan pendidik, sehingga dapat meningkatkan aktifitas peserta didik dalam 

membantu peningkatan prestasi belajar 

Macam - Macam LKPD 

 LKPD yang membantu peserta didik menemukan konsep 

 LKPD yang membantu peserta didik menerapkan dan mengintegritaskan berbagai konsep 

yang telah ditentukan 

 LKPD yang berfungsi sebagai penuntun belajar 

 LKPD yang berfungsi sebagai penguatan 

 LKPD yang berfungsi sebagai petunjuk praktikum 

 

Menganalisis LKPD 

 Menganalisis Kurikulum seperti SK, KD, Indikator dan Materi Pembelajaran 

 Menyusun kebutuhan LKPD 

 Menentukan judul LKPD 

 Menulis LKPD 

 Menentukan alat Penilaian 

 

Menyusun LKPD untuk Pembelajaran 

 Menentukan Judul LKPD 

 Menyediakan petunjuk belajar 

 Menentukan kompetensi yang dicapai 

 Mengembangkan materi pembelajaran 

 Informasi Pendukung 

 Paparan isi materi 



 Tugas dan Langkah-langkah kerja 

 Penilaian 

 

Manfaat LKPD 

 Memberi pengetahuan sikap dan keterampilan yang dimiliki peserta didik 

 Mengecek tingkat pemahaman peserta didik terhadap materi 

 Mengembangkan dan menerapkan materi pelajaran yang sulit disampaikan secara lisan 

 Membantu peserta didik memperoleh catatan materi 

 Menyajikan LKPD yang memudahkan peserta didik untuk berinteraksi dengan materi yang 

diberikan 

 Menyajikan tugas-tugas yang meningkatkan penguasaan terhadap materi 

 Melatih kemandirian belajar peserta didik 

 Memudahkan pendidik dalam memberikan tugas kepada murid 


