
    

  

Kompetensi Inti 

KI 3 : Memahami, menerapkan, dan menganalisis pengetahuan faktual, konseptual, prosedural 

berdasarkan rasa ingin tahunya tentang ilmu pengetahuan, teknologi, seni, budaya, dan 

humaniora dengan wawasan kemanusiaan, kebangsaan, kenegaraan, dan peradaban 

terkait penyebab fenomena dan kejadian, serta menerapkan pengetahuan prosedural 

pada bidang kajian yang spesifik sesuai dengan bakat dan minatnya untuk memecahkan 

masalah  

KI 4 : Mengolah, menalar, dan menyaji dalam ranah konkret dan ranah abstrak terkait dengan 

pengembangan dari yang dipelajarinya di sekolah secara mandiri dan mampu 

menggunakan metoda sesuai kaidah keilmuan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NAMA KELOMPOK  : 

KELAS   : 

ALOKASI WAKTU  : 

TEMA    : 

ANGGOTA KELOMPOK :1. 

     2. 

     3. 

     4.  



Kompetensi dasar dan Indikator Pencapaian Kompetensi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tujuan Pembelajaran 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.7 Menganalisis status hotel 
berdasarkan kepemilikan

3.7.1 Dapat menelaah status hotel 
berdasarkan kepemilikan 

3.7.2 Dapat membandingkan status 
hotel berdasarkan kepemilikan 

4.7 Menunjukkan status hotel 
berdasarkan kepemilikan

4.7.1 Dapat menganalisis status hotel 
berdasarkan kepemilikan 

4.7.2 Dapat mengkategorikan status 
hotel berdasarkan kepemilikan  

Melalui kegiatan pembelajaran dengan menggunakan model 

pembelajaran PBL (Problem Based Learning) yang berbasis pendekatan 

saintifik dengan menggunakan Aplikasi Google Classroom, Google form 

diharapkan peserta didik mampu menjelaskan, menelaaah, 

membandingkan, menganalisisi dan mengkategorikan status hotel 

berdasarkan kepemilikan 



 

KEGIATAN 1 

APERSEPSI 

Kalian sudah pernah mempelajari mengenai materi Aktivitas Industri Perhotelan, coba kalian 

diskusikan dengan kelompok kalian mengenai daftar pertanyaan dibawah ini! 

 

 

 

 

 

Jawab. 
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PERTEMUAN   

 

1. Jelaskan pengertian industri perhotelan? 

2. Mengapa industri perhotelan termasuk kedalam hospitality industri? 

3. Jelaskan mengenai akonodasi komersial, semi komersial dan non komersial! 

4. Jelaskan mengenai pengertian hotel yang ditinjau dari pengelolaan manajemen hotel secara umum! 

5. Jelaskan mengenai pengertian hotel berdasar status pihak pengelola hotel 



Lampiran 1. Penilaian Kognitif 

Kunci Jawaban 

No Kunci Skor 

1. Industri yang menyediakan jasa akomodasi yang memiliki kompleksitas dan 
variasi yang sangat beragam 

10 

 Karena industri perhotelan adalah industri yang berhubungan dengan 
pelayanan dan jasa  

10 

3 pengertian akomodasi: 

a. Akomodasi komersial : akomodasi yang tujuan pengelolaannya untuk 

mencari keuntungan 

b. Akomodasi semi komersial : akomodasi yang tujuan pengelolaannya 

tidak untuk mencari keuntungan, hanya ada biaya penggantian untuk 

operasional saja 

c. Akomodasi non komersial : akomodasi yang sama sekali tunjuan 

pengelolaannya tidak untuk mencari keuntungan 

 

20 

4 ruang lingkup perhotelan ditinjau dari manajemen secara umum: 

 Penyedia jasa selaku profit center, yaitu menyediakan jasa dalam 

industry perhotelan, meliputi seluruh bagian yang mendatangkan 

pendapatan hotel secara langsung, missal: front office menjual kamar, 

food and beverage menjual makanan dan minuman, fitness centre, 

arcade, drug store, laundry dan lain-lain. 

 Pemelihara sarana dan prasarana selaku cost center , yakni 

mengeluarkan sejumlah dana untjk kelancaran operasional 

pemeliharaan sarana, prasarana dan fasilitas hotel lainnya 

 

30 

5  Pemilik hotel, seseorang yang memiliki hotel secara pribadi maupun 

corporate atau dalam bentuk badan usaha lain 

 Pelaksana hotel, orang atau beberapa yang bertanggujawab atas 

terlaksananya kegiatan menjual kamar, makanan dan minuman dan 

lainnya di hotel 

 Penyedia jasa hotel, orang atau beberapa orang yang bertanggungjawab 

atas penyediaan jasa lain di hotel yang sangat diperlukan tamu selama 

tinggal di hotel 

30 

 TOTAL SKOR 100 

 
 

 



 

Pengamatan Penilaian Sikap 

Isilah dengan tanda centang (√) pada kolom-kolom sesuai hasil pengamatan. 
 

 

No 

 

Nama Siswa Aktif Jujur Teliti Hati-hati 
Tanggang 

jawab 

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

 

Rubrik Penilaian Sikap 

 

 

  

RUBRIK PENILAIAN SIKAP : 

DIMENSI PENILAIAN INDIKATOR/ASPEK PENILAIAN BOBOT KRITERIA 

DISIPLIN 

1. Hadir di aplikasi google 
classroom tepat waktu 

2. Mengikuti kegiatan daring dari 
awal kegiatan sam[ai akhir 
kegiatan 

3. Melaksanakan tugas tepat 
waktu 

4= jika 4 kriteria terpenuhi 
3= jika 3 kriteria terpenuhi 
2= Jika 2 kriteria terpenuhi 
1= Jika 1 kriteria terpenuhi 

TANGGUNG JAWAB 1. Melakukan tugas 
2. Komitmen terhadap tugas 
3. Konsekuen terhadap tindakan 

yang dilakukan 
4. Peduli terhadap tugas  

4= jika 4 kriteria terpenuhi 
3= jika 3 kriteria terpenuhi 
2= Jika 2 kriteria terpenuhi 
1= Jika 1 kriteria terpenuhi 

SOPAN SANTUN 1. Menulis pesan dengan 
penggunaan kata yang sopan 
 

4= jika 4 kriteria terpenuhi 
3= jika 3 kriteria terpenuhi 
2= Jika 2 kriteria terpenuhi 
1= Jika 1 kriteria terpenuhi 

HUBUNGAN SOSIAL 1. Menjalin hubungan baik dengan 
guru 

2. Menjalin hubungan dengan 
sesama teman 

3. Mau bekerjasama dalam 
pelaksanaan tugas 

4= jika 4 kriteria terpenuhi 
3= jika 3 kriteria terpenuhi 
2= Jika 2 kriteria terpenuhi 
1= Jika 1 kriteria terpenuhi 

JUJUR 1. Menyampaikan pesan apa 
adanya 

2. Tidak berlaku curang 
3. Mengakui kekurangan apa 

adanya  

4= jika 4 kriteria terpenuhi 
3= jika 3 kriteria terpenuhi 
2= Jika 2 kriteria terpenuhi 
1= Jika 1 kriteria terpenuhi 
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