Satuan Pendidikan
Kelas / Semester
Mata Pelajaran
Pelajaran

Alokasi waktu

A. TUIUAN PEMBELAJARAN

RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN

:SD IT Al-Anshar Samarinda

'V (Lima) /2
: Pendidikan Agama Islam dan Budi Pekerti

. 6. Mari Belajar al-Qur'an Surat al-Ma’un

: 10 Menit

% Mengetahui makna Q.S. al-Ma’tin dengan benar.

% Memiliki sikap suka menolong sebagai implementasi dari pemahaman Q.S. al-Ma’tn.

B. KEGIATAN PEMBELAJARAN
1. Pendahuluan

» Guru mengucapakan salam, dan menunjuk salah satu murid untuk memimpin

berdo’a; Religius

Guru memeriksa kehadiran, kerapian berpakaian, posisi dan tempat duduk disesuaikan

dengan kegiatan pembelajaran;

Guru menyapa peserta didik;

Guru menyampaikan tujuan pembelajaran; Communication

Inti (Makna Kandungan Surah al-Ma’un)

Guru mereviu kembali pelajaran yang lalu

Guru membagi peserta didik ke dalam beberapa kelompok. Setiap kelompok diminta

untuk membaca Q.S. al- Ma’un dan mencermati artinya.

Peserta didik secara kelompok mendiskusikan mengapa surat ini diawali dengan

pertanyaan “Tahukah kamu (orang) yang mendustakan agama?

Selanjutnya, secara berkelompok peserta didik mendiskusikan sikap terpuji yang dapat

diambil dari Q.S. al- Ma’un. Communication

Secara bergantian masing-masing kelompok mempresentasikan hasilnya dan kelompok

lainnya memperhatikan/menyimak serta memberikan tanggapan. Critical Thinking and

Problem Solving

» Guru memberikan penjelasan tambahan dan penguatan yang dikemukakan peserta didik
tentang materi tersebut. Communication

Penutup

» Bersama-sama siswa membuat kesimpulan / rangkuman hasil belajar. Integritas

» Bertanya jawab tentang materi yang telah dipelajari (untuk mengetahui hasil ketercapaian
materi)

» Membaca do’a sesudah belajar dengan benar (disiplin) Religius
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C. PENILAIAN PEMBELAJARAN
1. Penilaian Sikap

» Penilaian Observasi
Penilaian observasi berdasarkan pengamatan sikap dan perilaku peserta didik
sehari-hari, baik terkait dalam proses pembelajaran maupun secara umum.
Pengamatan langsung dilakukan oleh guru. Berikut contoh instrumen penilaian
sikap

Aspek Perilaku yang
No Nama Siswa Dinilai Jt;rl?(!?h s?ill(((;r E?Ic;?
BS | JJ | TJ | DS P
1 75 75 50 75 275 68,75 C
2




Keterangan :
+ BS: Bekerja Sama

e JJ: Jujur
« TJ: Tanggun Jawab
« DS : Disiplin

Catatan :
1. Aspek perilaku dinilai dengan kriteria:
100 = Sangat Baik
75 = Baik
50 = Cukup
25 = Kurang
2. Skor maksimal = jumlah sikap yang dinilai dikalikan jumlah kriteria = 100 x 4 =
400
. Skor sikap = jumlah skor dibagi jumlah sikap yang dinilai = 275 : 4 = 68,75
. Kode nilai / predikat :
75,01 - 100,00 = Sangat Baik (SB)
50,01 — 75,00 = Baik (B)
25,01 - 50,00 = Cukup (C)
00,00 — 25,00 = Kurang (K)
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2. Penilaian Pengetahuan
» Tes lisan/Observasi terhadap Diskusi Tanya Jawab dan Percakapan

3. Penilaian Keterampilan

» Instrumen Penilaian Diskusi
0 Aspek yang Dinilai 100 | 75|50 | 25
Penguasaan materi diskusi
Kemampuan menjawab pertanyaan
Kemampuan mengolah kata
Kemampuan menyelesaikan masalah
5 | Kemampuan menyampaikan hasil diskusi
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Keterangan :
100 = Sangat Baik 50= Kurang Baik
75 = Baik 25= Tidak Baik
Mengetahui, Samarinda, 08 April 2021
Kepala Sekolah Guru Mapel PAI & Budi Pekerti
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