
RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN 
 

Satuan Pendidikan  : SDN 003 Koto Perambahan 
 

Kelas / Semester     : VI / 2 
 

Tema                       : 7. Kepemimpinan 

Sub Tema               : 2. Pemimpin Idolaku 

Pembelajaran ke     : 3 

Alokasi waktu          : 1 X 10 Menit 
 

 
 

A. TUJUAN PEMBELAJARAN 
 

1. Setelah mengamati beberapa gambar tokoh, siswa mampu menyebutkan nama, 

kedudukan, peran, dan nilai (sikap) masing – masing tokoh tersebut dengan benar. 

2. Setelah membaca teks tentang pemimpin idola, siswa mampu menuliskan contoh 

penerapan dari nilai-nilai persatuan  dan kesatuan oleh seorang pemimpin di suatu 

lembaga pendidikan dengan benar. 

3. Setelah berdiskusi tentang isi teks pemimpin idola, siswa mampu menuliskan profil 

pemimpin idola yang amanah, melaksanakan nilai persatuan dan kesatuan di suatu 

lembaga pendidikan dengan benar. 

 
 

B. KEGIATAN PEMBELAJARAN 
 

 

Kegiatan 
 

Deskripsi Kegiatan 
Alokasi 

 

Waktu 

Pendahuluan 1. Guru membuka dengan salam, dan meminta siswa yang 

hadir paling pagi untuk memimpin doa. 

2. Guru mengabsen siswa dengan menanyakan kehadiran 

siswa dan keadaan siswa pada hari ini.  

3. Guru mengingatkan siswa akan pentingnya menjaga 

kesehatan (mematuhi prokes) dalam masa pandemic 

covid 19. 

4. Guru memeriksa kesiapan diri siswa dalam pembelajaran 

dengan mengingatkan materi yang telah berlalu serta 

mengaitkannya dengan materi yang akan dipelajari.  

- Guru menunjukkan gambar satu tokoh pemimpin di 
bidang seni.  

- Guru dan siswa melakukan tanya jawab tentang 
peranan, nilai (sikap) tokoh tersebut. 

 

2 Menit 



 

 5. Guru  menyampaikan tujuan  pembelajaran  yang  

akan dicapai. 

6. Guru menyampaikan manfaat mempelajari materi 

hari ini dalam kehidupan sehari – hari. 

 

 

Inti 1. Guru   meminta   siswa   untuk   mengamati   beberapa 

gambar tokoh. (Mengamati) 

2. Guru melakukan tanya jawab dengan siswa tentang 

nama, kedudukan, dan peran beberapa tokoh dalam 

gambar tersebut. 

- Siapa nama tokoh tersebut ? 
 

- Apa kedudukan tokoh tersebut ? 
 

- Apa peran, nilai (sikap) tokoh tersebut ? 
 

(Siswa menjawab secara bergantian) / (Menanya) 
 

3. Guru mengajak siswa untuk membaca teks “Pemimpin 
 

Idola” secara intensif. 
 

4. Setelah membaca teks, Guru meminta siswa 

menyebutkan isi dalam teks pemimpin idola secara 

bergantian.(Mengumpulkan Informasi) 

5.   Guru   memberi  kesempatan  siswa  untuk   bertanya 

tentang isi teks yang belum dipahami, siswa lain diminta 

untuk menanggapi. (Menanya) 

6. Guru membagikan lembar pertanyaan untuk tiap siswa 

sebagai bahan diskusi. 

7. Guru menunjuk salah seorang siswa untuk memimpin 

diskusi. 

8. Siswa mulai melakukan diskusi tentang beberapa 

pertanyaan isi teks dengan bimbingan guru. 

9. Guru memperhatikan dan memastikan semua siswa 

mengikuti diskusi dengan aktif. 

6 Menit 



 

 10. Guru meminta beberapa siswa untuk menyampaikan 

hasil diskusinya. (Mengomunikasikan) 

11. Siswa menuliskan profil “Pemimpin Idola” dalam 

lembaga pendidikan yang amanah, melaksanakan nilai 

persatuan dan kesatuan di lembaga pendidikan pada 

lembar porto folio yang disiapkan guru. (Mengasosiasi) 

12. Beberapa siswa diminta membacakan hasil tulisannya, 

siswa lain menanggapi. (Mengomunikasikan) 

13. Siswa memajang hasil tulisannya pada tempat yang 

sudah disiapkan. 

 

Penutup 1.     Siswa     membuat     kesimpulan     tentang     materi 
 

pembelajaran hari ini dengan bimbingan guru. 
 

2. Guru memberikan penguatan terhadap kesimpulan yang 

dibuat siswa. 

3. Guru melakukan refleksi tentang kegiatan pembelajaran 

yang telah dilaksanakan. 

-  Setiap  Siswa  diminta  menuliskan  perilaku  persatuan 

dan kesatuan yang sudah diterapkan. 

4.  Guru  menginformasikan  tentang  materi  pembelajaran 

yang akan dipelajari berikutnya. 

5.   Guru   mengingatkan   siswa   untuk   selalu   menjaga 
 

kesehatan  (mematuhi  prokes)  dalam  masa  pandemic 

covid 19. 

5. Guru meminta ketua kelas untuk memimpin do’a. 
 

6. Guru mengakhiri kegiatan pembelajaran dengan salam. 

2 Menit 

 
 

C. PENILAIAN PEMBELAJARAN 
 

1. Teknik Penilaian 
 

a. Penilaian sikap (percaya diri, disiplin, tanggung jawab). 

b. Penilaian Pengetahuan (Jawaban Singkat). 

1. Mengapa kepala sekolah pada cerita di atas menjadi pemimpin idola? 
 

2. Apakah kepala sekolah pada cerita sudah mengamalkan nilai-nilai persatuan? 

Jelaskan! 

3. Apa alasan kepala sekolah membantu Sudin untuk mengikuti lomba pidato? 
 

4. Apa yang bisa kita teladani dari sosok kepala sekolah tersebut?



 

No 
 

Nama Siswa 
Aspek yang dinilai 

Percaya Diri Disiplin Tanggung Jawab 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

16     

17     

18     

19     

20     

 

5. Apakah  yang  menyebabkan Sudin akhirnya  dapat  pergi  mengikuti kompetisi? 

Jelaskan ! 

6. Bagaimana menurutmu hubungan antara kepala sekolah dengan bupati, kepala 

dinas serta pejabat daerah lainnya? Apa yang membuatmu menyimpulkan seperti 

itu? 

c. Penilaian Ketrampilan (Membuat tulisan profil pemimpin idola) 
 

2. Instrumen Penilaian 

a. Sikap



 
 

b. Pengetahuan 
 

 
 

Nama Siswa : 
Pertanyaan 

Lembar Penilaian Pengetahuan 
(Bahan Diskusi) 

No. Presensi : 

 

 
 

_ Nilai : _      _

1. Mengapa kepala sekolah pada cerita di atas menjadi pemimpin idola? 
 

 
 

Jawaban : 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 
 

 
 

Nama Siswa : 
Pertanyaan 

Lembar Penilaian Pengetahuan 
(Bahan Diskusi) 

No. Presensi : 

 

 
 

_ Nilai : _      _

 
2. Apakah kepala sekolah pada cerita sudah mengamalkan nilai-nilai persatuan? 

Jelaskan ! 
 

 
 

Jawaban : 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

 
 

Nama Siswa : 
Pertanyaan 

Lembar Penilaian Pengetahuan 
(Bahan Diskusi) 

No. Presensi : 

 

 
 

_ Nilai : _      _

3. Apa alasan kepala sekolah membantu Sudin untuk mengikuti lomba pidato? 
 

 
 

Jawaban : 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..



 
 
 

Nama Siswa : 
Pertanyaan 

Lembar Penilaian Pengetahuan 
(Bahan Diskusi) 

No. Presensi : 

 
 
 

_ Nilai : _      _

4. Apa yang bisa kita teladani dari sosok kepala sekolah tersebut? 
 

 
 

Jawaban : 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 
 

 
 

Nama Siswa : 
Pertanyaan 

 

Lembar Penilaian Pengetahuan 
(Bahan Diskusi) 

No. Presensi : 

 

 
 

_ Nilai : _      _

 
5. Apakah yang menyebabkan Sudin akhirnya dapat pergi mengikuti kompetisi? 
Jelaskan ! 

 

 
 

Jawaban : 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

 
 

Nama Siswa : 
Pertanyaan 

Lembar Penilaian Pengetahuan 
(Bahan Diskusi) 

No. Presensi : 

 

 
 

_ Nilai : _      _

 

6. Bagaimana menurutmu hubungan antara kepala sekolah dengan bupati, kepala 
dinas serta pejabat daerah lainnya? Apa yang membuatmu menyimpulkan seperti 
itu? 

 

 
 

Jawaban : 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..



c. Ketrampilan 
 

Siswa menuliskan profil pemimpin idola yang ditunjukkan oleh Pak Welly 
 

Profil Pemimpin Idolaku 
 

…………………………………………………………………………………………………….. 
 

…………………………………………………………………………………………………….. 
 

…………………………………………………………………………………………………….. 
 

…………………………………………………………………………………………………….. 
 

…………………………………………………………………………………………………….. 
 

…………………………………………………………………………………………………….. 
 
 

 

3. Penilaian 
 

a. Penilaian Sikap (jelas) 
 

Dilakukan saat siswa mengikuti diskusi, mengerjakan penilaian ketrampilan, dan 

menyampaikan hasil diskusi atau hasil kerja individu. 

b. Penilaian Pengetahuan 
 

Alternatif jawaban 
 

1.  Karena kepala sekolah tersebut mampu menunjukkan nilai persatuan dan kesatuan 

di lembaga sekolah tempatnya bertugas. 

2.  Kepala sekolah tersebut sudah  mengamalkan nilai persatuan. Contoh :  Kepala 
 

sekolah  mampu  menggerakkan  guru  dan  warga  sekolah  untuk  saling  gotong 

royong, berusaha mengumpulkan dana agar siswanya (Sudin) dapat mengikuti 

lomba. 

3.  Kepala sekolah ingin memberikan pengalaman berharga kepada siswanya yang 

memiliki pengetahuan  dan  kecerdasan (Sudin),  setelah  mengikuti lomba  pidato 

tersebut. 

4.  Beliau kepala sekolah yang gigih, peduli, tanggung jawab serta memiliki semangat 

kerja yang tinggi dalam tugas (pekerjaan) yang diembannya, serta punya tekad 

yang  tinggi  untuk  memajukan  anak  didiknya  tanpa  melihat  asal  –  usul  siswa 

tersebut. 

5.  Kepala Sekolah berhasil memperoleh dana untuk Sudin (dari hasil kerja sama guru, 

warga sekolah dengan melakukan lelang pisang kepada para pejabat di wilayah 

setempat).



6. Sudah seharusnya terjalin hubungan (komunikasi) yang harmonis dan saling 

mendukung satu sama lain antara lembaga pendidikan dengan berbagai pejabat 

dan dinas terkait dalam setiap wilayah. Ini terbukti seperti yang dilakukan oleh Pak 

Welly, dengan  mengundang  para  pejabat  terkait  dengan  momen lelang  pisang 

untuk penggalangan dana, ternyata tanggapan bupati, dan pejabat dinas di tempat 

Pak Welly sangat antusias dan mendukung sekali. 

Contoh Penilaian Rubrik 
 

No. Item 
 

Soal 

Sangat Baik 
 

(4) 

Baik 
 

(3) 

Cukup 
 

(2) 

Kurang 
 

(1) 

 
 
 

1 

Jawaban 

Lengkap 

sesuai dengan 

pertanyaan 

Jawaban 

singkat sesuai 

dengan 

pertanyaan 

Jawaban 

singkat 

Jawaban tidak 

sesuai 

pertanyaan 

 
 
 

2 

Jawaban 
 

Lengkap 

sesuai dengan 

pertanyaan 

Jawaban 
 

singkat sesuai 

dengan 

pertanyaan 

Jawaban 
 

singkat 

Jawaban tidak 
 

sesuai 

pertanyaan 

 
 
 

3 

Jawaban 

Lengkap 

sesuai dengan 

pertanyaan 

Jawaban 

singkat sesuai 

dengan 

pertanyaan 

Jawaban 

singkat 

Jawaban tidak 

sesuai 

pertanyaan 

 
 
 

4 

Jawaban 
 

Lengkap 

sesuai dengan 

pertanyaan 

Jawaban 
 

singkat sesuai 

dengan 

pertanyaan 

Jawaban 
 

singkat 

Jawaban tidak 
 

sesuai 

pertanyaan 

 
 
 

5 

Jawaban 

Lengkap 

sesuai dengan 

pertanyaan 

Jawaban 

singkat sesuai 

dengan 

pertanyaan 

Jawaban 

singkat 

Jawaban tidak 

sesuai 

pertanyaan 

 
 
 

6 

Jawaban 
 

Lengkap 

sesuai dengan 

pertanyaan 

Jawaban 
 

singkat sesuai 

dengan 

pertanyaan 

Jawaban 
 

singkat 

Jawaban tidak 
 

sesuai 

pertanyaan 



C. penilaian Ketrampilan 
 

Alternatif jawaban 
 

Pak Welly Pemimpin Idolaku 
 

Pak Welly adalah salah satu contoh pemimpin idolaku. 

Pak Welly bekerja dengan sungguh – sungguh. 

Pak Welly mampu menggerakkan semua warga yang dipimpinnya untuk mewujudkan 

rencananya dalam mendukung siswanya. 

Pak Welly mampu menjalin dan berkomunikasi yang baik dengan bupati dan pejabat dinas 

setempat. 

Pak Welly sangat  hebat. 
 

Pak Welly, Pemimpin Idolaku. 
 

Contoh Penilaian Rubrik 
 

Hasil Kerja 
 

Siswa 

Sangat Baik 
 

(4) 

Baik 
 

(3) 

Cukup 
 

(2) 

Kurang 
 

(1) 

 
 
 

Profil 

Pemimpin 

Idolaku 

Menyebutkan 

tokoh dan 

beberapa 

contoh nilai 

persatuan, 

kesatuan. 

Menyebutkan 

tokoh dan 1 

contoh nilai 

persatuan, 

kesatuan. 

Menyebutkan 

tokoh  atau 

contoh nilai 

saja. 

Menuliskan 

judul saja. 

 
 
 
 

Mengetahui,                                              Koto Perambahan, 20 Mei 2021 
 

Kepala Sekolah                                                         Guru Kelas VI 
 

 
 
 
 
 

                  Hj. NURHIDAYAH, S.Pd                                        TRI NURMALA DEWI, S.Pd 
 

NIP. 19650825 199203 2 006                                  NIP. 19790807 200605 2 002



Lampiran 
 

1. Materi Pembelajaran 
 

- Teks Pemimpin Idolaku



 

 
 

-    Nilai persatuan dan kesatuan 
 

Contoh : 
 

- saling menghormati 
 

- saling menghargai 
 

- mampu menjalin kerja sama 
 

- memiliki rasa persatuan tanpa membedakan agama, suku, dan budaya 
 

- memiliki semangat gotong royong yang tinggi 
 

- memiliki rasa toleransi yang tinggi 
 

- memiliki rasa tanggung jawab dalam tugas yang diemban 
 

2. Media dan Sumber Belajar 
 

- Beberapa Gambar Tokoh Pemimpin 
 

Nama : Ustad Abdul Somad 

Kedudukan : Da’I (Tokoh Agama)  

Peran dan nilai : 
- Aktif dalam kegiatan Agama 
- Semangat, kerja keras, tanggung jawab dalam 
membina Akhlak di Indonesia. 
 

 
 
 
 
 

 

Nama : Hj. Nurhidayah 

Kedudukan : Kepala SDN 003 Koto Perambahan 
Peran dan nilai : 
- Aktif dalam kegiatan Pramuka & PGRI 
Kecamatan. 
- Semangat, kerja keras, tanggung jawab dalam 
memajukan SDN 003 Koto Perambahan. 
- Berdedikasi tinggi dalam membina guru dan 
siswanya.



 

Nama : Catur Sugeng Susanto 
Kedudukan/Jabatan : Bupati Kampar 
Nilai / Sikap : 
- Ramah 
- Memiliki rasa toleransi tinggi 
- Semangat, kerja keras, tanggung jawab dalam 
memajukan Kampar. 
- Peduli dengan semua warganya. 

 

 
 
 
 

Nama : H. Syamsuar   

Kedudukan/Jabatan : Gubernur Riau 
 Nilai / Sikap : 
- Ramah 
- Memiliki rasa toleransi tinggi 
- Semangat, kerja keras, tanggung jawab dalam 
memajukan Riau. 
- Peduli dengan semua warganya. 
- Amanah dalam setiap tugas yang diemban. 

 
 

 
Nama : Joko Widodo 

Kedudukan/Jabatan : Presiden RI 
Nilai / Sikap : 
- Merakyat, Sederhana 
- Ramah 
- Memiliki rasa toleransi tinggi 
- Semangat, kerja keras, tanggung jawab dalam 
memajukan Indonesia. 
- Peduli dengan semua rakyatnya. 
- Amanah dalam setiap tugas yang diemban. 

 
 
 
 
 
 

- Buku Siswa Tema 7 : ”Kepemimpinan” Kelas VI (Buku Tematik Terpadu Kurikulum 2013, 
 

Jakarta: Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan, 2018). 
 

3. Lembar Refleksi 
 

LEMBAR REFLEKSIKU 
Pengetahuan yang ku peroleh hari ini 
…………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………. 
Perilaku Persatuan dan Kesatuan yang sudah ku laksanakan 
…………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………. 
Perasaanku setelah mengikuti pembelajaran hari ini (Beri tanda √ !) 


