RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN
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A, TUFUAN PEMBELAJARAN (2 mewit) et Db dasas

s Memahami s Keararad dan musim penghitian
« Mommgukan dan mencmokan kalimat wjakon dari schuah gambar sera membenkan wnggapan ulas kalimat wyaban yang i bull
« Menyebuikan peclengkapan yang di butuhikan untuk beraktifitas saat musim hujan,
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B, KEGIATAN PEMBELAJARAN (6 menit)

: Pupan Tulis, Flip Chart Laptop. LD, Buku guru dai siswa B
a Stide presentasi {ppt), Gambar musim = | Alat Peraga Payung Baju Hujan Modul. bahan ajar. internet,
3 | hujankemaran a E dan sumber lai: yang relevan
PENDAHULUAN Guru memberi salam dan mengajak peserta didik berdoa bersama (Refigfous)

Guru mengecek kehadiran peserta didik
Guru menyampaikan tujuan dan manfaat pembelajaran tentang topik vang akan dnajarkan
Gure menyampaikan garis besar cakupan materi dan langkah pembelajaran

KEGIATAN INTI Peserta  didik diberi motivasi dan panduan untuk melibat, mengamati, membaca dan
menuliskannya kembali. Mereka diberi tayangan dan bahan bacaan terkait materi Musim
Kemarau Penghujan dan upaya menghadapi. (Literasi)

Guru memberikan kesempatan untuk mengidentifikasi sebanyak mungkin hal yang belum
dipahami, dimulai dari pertanyaan faktual sampai ke pertanyaan yang bersifat hipotetik.
Pertanyaan ini harus tetap berkaitan dengan materi Musim kemarau Penghujan dan upaya
menghadapi. (HOTS)

Peserta didik diberi kesempatan unwk mendiskusikan, mengumpulkan  informasi,
mempresentasikan ulang, dan saling bertukar informasi mengenai Perlenghkapan yang di
butubkan untuk bcmhiﬁtm saatmmim quan.(Collecﬁng information and Problem solving)

] tentang, halhhal vang telah dipelajari terkait Upaya
Peserta didik kemudian diberi kmmman untuk
:p'ahami {C‘reatwity) i3
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25 = Tidak Baik

Cara mencari nilai (N) = Jumalah skor yang diperoleh siswa dibagi jumlah shor maksimal dikali skor ideal
(100)

Insirumen Penilainn Diskusi ~
i | Penguasaan materi diskusi ' '

2| Kemampuan menjawab perfanyaan
3 | Kemampuan mengolah Kata

4 | Kemampuan menyelesaikan masalah

Acterangan :

100 = Sangat Baik
75 = Baik

50 = Kurang Baik

25 = Tidak Baik

- Penilaian Proyek (Lihat Lampiran)
- Penilaian Produk (Likar Lampiran)
- Penilaian Portofolio

Kumpulan semua tugas yang sudah dikerjakan peserta didik, seperti catatan, PR, dll
lnstrhmen Penilain
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i Penilaian, Pembelajaran Remedial dan Pengayaan
3. Teknik Penilaian (terlampir)
d. Sikap

- Penilaian Observasi
Penilaian observasi berdasarkan pengamatan sikap dan perilaku peserta didik sehari-bari, baik terkait dalam

proses pembelajaran maupun secara umum. Pengamatan langsung dilakukan oleh guru. Berikut contoh
instrumen penilaian sikap

S e 75 75 50 75 275 68,75 C
2

“as

Keterangan :

+ BS: Bekeria Sama
« 1 Jujur

« TJ:Tanggun Jawab
+ DS : Disiplin

Catatan -
1. Aspek perilaku dinilai dengan kriteria:
100 = Sangat Baik

75 = Baik

50 = Cukup

25 = Kurang : :
2. Skor maksimal = jumlah sikap yang dinitai dikalikan jumlah kriteria = 160 x 4 = 400
3. Skor sikap = jumlah skor dibagi jumlah sﬂap vang dinilai =275 : 4 = 68,75
4. Kode nilai / predikat :

75.01- 100,00 = Sangat Baik (SB)
50.01 - 75.00 =Bak(B)
25,01-5006 = Cukup (C}

00, 00 25,00 75 ng (,K)‘
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- Penilaian Tewan Sehaya
Penilaian ini dilakukan dengan meminta peserta didik untuk menilai temannya sendiri. Sama halnya dengan
penilaian hendaknya guru telah menjelaskan maksud dan tujuan penilaian, membuat kriteria penilaian. dan
juga menentukan format penilaiannya. Berikut Contol format penilaian teman sebaya

“es

Nama yang diamati :

Pengamat
1 | Mau menerima pendapat teman. 100
2 Mrml\"nkan solusi terhadap 100
permasalahan, \ ‘
Memaksakan pendapat sendiri 450 90.00 SB
3 100
i RERAOS IREROTL ESIDUIORT s | ¢
Marah saat diberi kritik. 100
Fl S 50
Catatan :

I. Skor penilaian Ya = 100 dan Tidak = 50 untuk pernyataan yang positif, sedangkan untuk pernyataan yang
negatif, Ya = 50 dan Tidak = i00
2. Skor maksimal = jumlah pernyataan dikalikan jumlah kriteria = 5 x 100 = 500
3. Skor sikap = (jumlah skor dibagi skor maksimal dikali 100) = (450 500) x 160 = 90,00
4. Rode nilai / predikat :
75,01 - 100,00 = Sangat Baik (SB)
50,01 — 75,00 = Baik (B)
25.01 - 50,00 = Cukup (C)
00.00 — 25,00 = Kurang (K}

- Penilaian Jarnal (Lihat lampiran)
e. Pengetahuan
- Tertulis Uraian dan atau Pilihan Ganda (Lihat lampiran)
- Tes Lisan/Observasi Terhadap Diskusi, Tanya Jawab dan Percakapan
Praktek Monolog atau Dialog
Penilaiap Aspek Percakapan

Intonasi
Pelafalan
Kelancaran
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Pen ugasan (kaat Lamplran)
: Tugas Rumah
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