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APERSEPSI
Dunia usaha/dunia industri tidak

membutuhkan tenaga kerja yang hanya

trampil tetapi lebih dari itu membutuhkan

tenaga kerja trampil yang memiliki etos

kerja tinggi. Maka dari itu perlu bagi para

siswa untuk melatih dirinya dengan sikap

kerja yang dibutuhkan dunia industri (soft

skill).

Penerapan 5R (Ringkas, Rapi, Resik, Rawat

dan Rajin) merupakan suatu pilihan yang

baik karena banyak perusahaan yang

menerapkannya untuk meningkatkan

produktifitas dan berhasil secara gemilang.



EMANG 
PENTING ?



APA SIH BUDAYA 5R?

5R sebagimana dikemukakan oleh Takashi
Osada merupakan kebulatan tekad untuk
mengadakan pemilahan di tempat kerja,
mengadakan penataan, pembersihan,
memelihara kondisi yang mantap dan
memelihara kebiasaan yang diperlukan
untuk melaksanakan pekerjaan dengan
baik



Diantara dua meja kerja/belajar ini

anda pilih yang mana?



1. Ringkas

Merupakan langkah awal dalam menjalankan

budaya 5R, yaitu membuang/menyortir/

menyingkirkan barang-barang, file-file yang

tidak digunakan lagi ke tempat pembuangan.

Sebagai contoh semua barang yang ada di

meja belajar, pilahlah buku yang masih

berguna atau sudah tidak berguna, buanglah

barang - barang yang tidak berguna



2. Rapi

Rapi adalah penataan barang secara rapi
dan ringkas agara mudah dicari pada
saat kita ingin menggunakan. Dalam
langkah ini kita menempatkan barang-
barang pada suatu tempat yang rapi,
ringkas, mudah dijangkau, mudah diingat
dan dalam katagori yang sama. Misalnya
penempatan buku pada suatu tempat
yang di pisahkan berdasarkan katagori
jenis buku yang berbeda, Penempatan
alat tulis, penempatan kartu nama, file,
data, dll.



3. Resik

Setelah melakukan Ringkas dan Rapi hal yang

harus kita lakukan lainnya adalah Resik,

Resik sendiri artinya adalah bersih, Sebisa

mungkin tempat kerja/belajar dibuat bersih,

lingkungan kerja sehat dan nyaman sehingga

meningkatkan semangat dan mencegah

motivasi kerja yang turun akibat tempat

kerja yang kotor dan berantakan.



4. Rawat

Setelah melakukan 3 langkah diatas langkah
selanjutnya yang perlu kita lakukan adalah
merawat apa yang telah kita lakukan
sebelumnya, agar membuat kondisi kerja kita
bagus maka selalu lakukan perawatan agar
lingkungan kerja kita tetap optimal seperti
keadaan sebelumnya dan dengan melakukan
perawatan ini membuat kita lebih
bertanggung jawab dengan barang individual
kita sendiri tentunya.



5. Rajin

Rajin artinya kita harus menjaga performa

yang kita lakukan agar hal ini menjadi sebuah

kebiasaan nantinya dimanapun kita berada,

dengan melakukan 5R nantinya kita bisa

membuat diri kita lebih aktif dan membuat

orang yang melihat kita juga senang dengan

kelakuan kita.



Ayo terapkan prinsip 5R dalam

hidupmu...., 

SUKSES KARIRMU




