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b. Pedoman Penilaian

Keterangan :

RL : Rehgius

BS . Bekena Sama
1) : Jwur

TJ : Tanggung Jawab
DS : Dasiplin

Catatan
1. Aspek penlaku dinilai dengan kritena :

100 : sangat baik

75 :baik

50 : cukup

25 :kurang

Skor maksimal = jumlah sikap yang dinilai dikalikan yjumlah kntena = 100 x 4 = 400

Skor sikap = jumlah skor dibagi jumlah sikap yang dinilai = 250 : 4 < 62 5

Kode nilai/ predikat

75,01 — 100,00 = Sangat Baik(SB)

50,01 — 75,00 = Baik (B)

25,01 - 50,00 = Cukup (C)

00,00 — 25,00 = Kurang (K)
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2. Penilaian Pengetahuan
a. Teknik penilaian

{ 1. Tes tertulis Uraian ' Tulislah dua Saat

3 | ' buah contoh pembelajaran
‘ j relasi dalam | berlangsung
' kehidupan [ |
| seharihari' | |

b. Pedoman Penilaian Pengetahuan

Memberikan contoh relasi dalam
kehidupan sechan han
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3. Penilaian Keterampilan
a. Teknik penilaian

| Saat

Terlampir |
| pembelajaran

.| Unjuk Rasa lembar

observasi |
penilaian | berlangsung
diskusi : J

b. Pedoman penskoran

Penguasaan
materi dikusi 1
2. | Kemampuan
menjawab

pertanyaan

3. | Kemampuan
mengolah kata

4. | Kemampuan
menyeleaikan

masalah

Catatan

.

9030

Aspek perilaku dinilai dengan kriteria :
100 : sangat baik

75 :baik
50 :cukup
25 :kurang

Skor maksimal = jumlah sikap yang dinilai dikalikan jumlah knteria = 100 x 4 = 400
Skor sikap = jumlah skor dibagi jumlah sikap yang dinilai = 250 : 4 = 62,5

Kode nilai/ predikat

75,01 — 100,00 = Sangat Baik(SB)

50,01 — 75,00 = Baik (B)

25,01 - 50,00 = Cukup (C)

00,00 — 25,00 = Kurang (K)

Deli Serdang, 16 Juli 2021

Guru Pelajaran

ELIASNA PERANGIN ANGIN,S.Pd
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LAMPIRAN 111

LEMBAR PENILAIAN KETERAMPILAN

Kelas

Hari/ Tanggal
Pertemuan Ke
Materi Pokok -
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