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RENCANA PELAKSANAAN LAYANAN
KONSELING INDIVIDUAL
SEMESTER(GANJIL) TAHUN PELAJARAN 2020/2021

1. Nama Konseli : EAW (inisial/disamarkan)

2. Kelas/Semester : X GP / GASAL

3. Hari, Tanggal : Menyesuaikan September 2020

4. Pertemuan ke- :1

5. Waktu : 50 Menit (ditulis berapa menit waktu yang dipergunakan)

6. Tempat : Ruang Bimbingan dan Ksonseling SMK TKM Pertambangan
7.

Gejala yang nampak/keluh

Berdaarkan Temuan : siswa kalo dikelas malas malasan ketika mengerjakan mapel produktif /

kejuruan dan juga ketika PJJ jarang aktif diaplikasi edmodo atu jarang merespon tugas

Berdsarkan Informasi

1. Info dari Guru mapel : Siswa tersebut malas kalo dikelas dan sering menyepelekan guru
khusunya guru produktif

2. Informasi wali kelas : siswa tersebut seringkali menujukan acuh ta acuh ketika pelajaran dan juga
laporan dari guu guru yang mengampu anak tersebut karena mungkin siswa tersebut sudah merasa
tidak nyaman dan pernah menyampaikan kepengin pidah jurusan.

3. Informsi dari Orang tua / wali murid : setiap kali pulang sekolah siswa tersebut sering mengeluh
kepada orang tuanya karena merasa tidak nyaman dijurusan yang saat ini dia ambil, sehingga
ekspresinya sering melamun kalo dirumah’

4. Konseli pernah WA dengan Guru BK dan menyampaikn mempunyai keinginan pindah jurusan
karena dijurusan yang diambil merasa tidak nyaman.

Rencana pendekatan dan teknik yang digunakan:

Setelah mencermati kasus diatas saya akan menggunakan pendekatan realitas, karena dengan mengunakan
teknik realitas yaitu menciptakan kondisi lingkungan yang kondusif sehingga terjadi kenyamanan bagi




konseli sehingga konseli nyaman dijurusan yang sudah diambilnya.
Adapun tahapannya adalah.

1. Penrimaan situasi konseling sejak awal menjadi tanggung jawab konseli, unukitu konselor
menyadarkan konseli®

2.Rport dan pensetrukturan

3. Mengungkap penyebab masalah, konselor memberanikan konseli afgar konseli mampu
mengemukakan perasaanya.

4.Konselor menerima perasaan konseli serta memahaminya

5.Konselor berusaha agar konseli dapat memahami dan menerima keadaan dirinya
6.Konseli menentukan pilihan sikap dan tindakan yang akan diambil.

7.Konseli merealisasikan pilihanya

8. Menyimpulkan hasil konseling

9. Mengadakan evaluasi

10. Menyusun jadwal pertemuan lanjutan

11. Menutup konseling

Kebumen , September 2020.

Guru BK/ Konselor

Misbakhul munir, S.Sos.I
Keterangan:

Dokumen ini bersifat rahasia




