RENCANA PELAKSANAAN PELATIHAN
Oleh: Franseko Losi,S.Pd.SD

Nama Pelatihan : Penguatan Kurikulum 2013
Nama Mata Diklat : Penyusunan Program Tahunan bagi guru sekolah dasar
Tujuan pelatihan : 1. Guru sekolah dasar dapat menyusun program

tahunan dengan benar

Indikator pelatihan . a. Guru SD memahami konsep program tahunan

b. Guru SD memahami langkah — langkah perancangan
program tahunan

c. Guru SD memahami komponen yang harus ada pada
format program tahunan.

Alokasi waktu : 10 menit

A. PENDAHULUAN : ( 2 menit )

>
>

Menyampaikan salam kepada peserta pelatihan
Pelatih menyampaikan tujuan dan indikator pelatihan kepada peserta

pelatihan.

B. KEGIATAN INTI : ( 6 menit)

>

>

Pelatih menyampaikan konsep program tahunan. Contoh :

Program Tahunan (Prota) merupakan rencana umum pelaksanaan
pembelajaran tematik terpadu yang berisi rencana penetapan alokasi waktu
satu tahun pembelajaran. Program tahunan perlu dipersiapkan dan
dikembangkan oleh guru sebelum tahun pelajaran.

Pelatih menggali pemahaman peserta tentang langkah-langkah penyusunan
program tahunan dan setelahnya memberikan penguatan.Contoh :

Langkah-langkah perancangan Program Tahunan:

1. Menelaah jumlah tema dan subtema pada suatu kelas.

2. Menghitung jumlah Minggu Belajar Efektif (MBE) dalam satu tahun.

3. Mendistribusikan alokasi waktu Minggu Belajar Efektif (MBE) ke dalam
subtema.

Pelatih menggali pemahaman peserta bpelatihan tentang komponen pada
format program tahunan dan memberikan penguatan. Contoh :

Dalam menyusun Program Tahunan, komponen yang harus ada meliputi :
1. Identitas (satuan pendidikan, kelas, muatan pelajaran, tahun pelajaran)
2. Format isian ( tema, sub tema, dan alokasi waktu)

Pelatih meminta peserta pelatihan untuk membuat format program tahunan
berdasarkan komponen program tahunan.

C. PENUTUP : (2 menit)

>

>
>

Penilaian : pelatih meminta peserta untuk mengumpulkan format program
tahunan yang telah dibuat, sebagai bahan refleksi bagi pelatih atas materi
yang diberikan pada kegiatan pelatihan tersebut.

Melakukan refleksi bersama peserta pelatihan.

Menyampaikan salam penutup.

D. Sumber/media pelatihan :

Edit dengan WPS Office



» Sumber : 1. Modul Manajemen Implementasi Kurikulum 2013 Jenjang SD,
Penerbit

Kemdikbud, Terbit Februari 2018.
2. Pengembangan oleh pelatih

» Media Pelatihan : Infokus/layar monitor, papan tulis whiteboard, spidol
snowman.

Edit dengan WPS Office



