
TU JUAN  PEMBE LA JARAN

Peserta didik dapat mengembangkan rasa ingin tahu dan gemar

membaca. .

Peserta didik dapat mengetahui dan membuat akun pada platform

yang digunakan untuk mencari pekerjaan. (LinkedIn)
Peserta didik dapat menulis daftar riwayat hidup dan surat lamaran

kerja. 

Melalui proses mengamati , menanya , mengumpulkan informasi , mengolah

informasi dan mengomunikasikan hasil mengolah informasi : 

1.

2.

3.

1. Guru mengucapkan salam dan mengajak peserta didik untuk

mengucapkan basmalah bersama melalui Ms. Teams.

2. Guru menyampaikan tujuan pembelajaran dan kegiatan yang

akan dilakukan pada pertemuan ini .

3. Peserta didik menjawab pertanyaan awal melalui quizizz :

    https ://quizizz.com (kode menyusul karena play live)

                          

   Pertanyaan awal : 

1. What is your plan after graduating?

2. what kind of job do you dream of?

3. why do you want that job?

4. what do you need to prepare to get the job?

RENCANA  PELAKSANAAN
PEMBELAJARAN

I D E N T I T A S

Nama Sekolah : 

SMK Negeri 1 Karangdadap

Mata Pelajaran : Bahasa Inggris

Kelas/ Semester : XII TKRO/ Gasal

Alokasi Waktu : 

6 x 30 menit (3 x pertemuan)

KOMPE TENS I  DASAR

3 .28 Menganalisis

fungsi sosial , struktur teks , dan

unsur kebahasaan beberapa

teks khusus dalam

bentuk surat lamaran kerja ,

dengan memberi dan meminta

informasi terkait jati

diri , latar belakang

pendidikan/pengalaman kerja ,

sesuai dengan konteks

penggunaannya

4 . 28 Menyusun teks

khusus surat lamaran kerja ,

yang memberikan informasi

antara lain jati diri ,

latar belakang

pendidikan/pengalaman kerja ,

dengan memperhatikan fungsi

sosial ,

struktur teks , dan unsur

kebahasaan , secara benar dan

sesuai konteks

PENDAHU LUAN

KEG I A TAN  I N T I

Pertemuan ke-1
1. Peserta didik mendiskusikan hasil poling dalam quizizz. .

2. Peserta didik mencari tahu apa itu LinkedIn dan membuat akun di

sana.

Pertemuan ke-2
1.Peserta didik mencari referensi aplikasi untuk membuat CV dan

surat lamaran kerja.

2. Peserta didik membaca berbagai contoh CV dan surat lamaran

kerja.

3. Peserta didik melengkapi modul tentang career choice , my resume

ideas , dan kanvas cover letter secara mandiri . Kemudian ,

mengkonsultasikan kepada guru di luar kelas , melalui WA/ Teams.

Pertemuan ke-3
1.Peserta didik menyimak penjelasan guru tentang cara upload

berkas lamaran di Microsoft Form.

2. Peserta didik menyiapkan file yang dibutuhkan. Lalu mengupload

surat lamaran serta CV ke https ://bit.ly/Uploadapplicationletter

PENUTUP

Peserta didik melakukan refleksi pembelajaran dengan mengisi

tempate yang disediakan guru di

http://gg.gg/Refleksiapplicationletter

 Guru menyampaikan rencana pembelajaran pada pertemuan

mendatang.

 Guru memberikan umpan balik atas pekerjaan peserta didik.

Guru meminta peserta didik untuk menutup pertemuan

1.

2.

3.

4.

     dengan bacaan hamdalah dan salam penutup.

PEN I L A I AN

Penilaian Sikap: Pengamatan

sikap rasa ingin tahu dan gemar

membaca melalui observasi 

Membuat akun linkedIn.

Membaca modul tentang surat

lamaran kerja.

Penilaian Pengetahuan: 
1.

2.

Penilaian Keterampilan:
Menulis surat lamaran pekerjaan

dan Curriculum Vitae

Oleh: Musyafiah (surel: shafiahadi@gmail.com)


