RENCANA PELAKSANAAN LAYANAN
BIMBINGAN KONSELING (RPLBK)
TAHUN PELAJARAN 2020/2021

Nama Satuan Pendidikan . SMK Muhammadiyah Bulakamba

Kelas . X TKR 3/ Genap)

/Semester

Komponen . Layanan informasi

Topik Layanan . Perencanaan karir di sekolah Kejuruan

(SMK)
Jenis Layanan . Klasikal
Alokasi Waktu . 2 Kali Pertemuan x 45 Menit
A. | STANDAR KOMPETENSI Aspek Perkembangan Internalisasi Tujuan

KEMANDIRIAN (SKK) : : Pengenalan :Mempelajari
PESERTA DIDIK Pengembangan diri perencanaankariryangdipilih

Akomodasi: Menerima pilihan
karir yang dipilih

Tindakan : menampilkan
Langkah-langkah dalam
perencanaan karir

B. | TUJUAN LAYANAN Tujuan Umum:

Peserta didik mampu menguraikan Langkah -langkah perencanaan

karir sesuai jurusannya (C4)

Tujuan Khusus :

1. Peserta didik mampu menjelaskan pentingnya merencanakan
karir (C2)

2. Peserta didik mampu mengklasifiksikan pilihan karir tiap
jurusan (A4)

3. Peserta didik mampu menentukan rencana-rencana karir
setelah lulus SMK (P4)

C. | METODE, ALAT DAN Metode : ceramah, curah pendapat dan tanya jawab
MEDIA Alat dan Media : LKPD ,Video macam-macam pekerjaan
yang sesuai dengan jurusan. PPT,Instrumen Penilaian
D. | PROSES Tahap Awal / Pendahuluan
PELAYANAN 1. Guru BK mengucap salam, memimpin doa, menyapa dengan
BIMMBINGAN

kalimat yang membuat peserta didik semangat, dan
mempresensi siswa

2. Guru BK menjelaskan topik yang akan dibahas dan tujuan
mempelajari topik yang akan dibahas

3. Guru BK menjelaskan langkah-langkah/kegiatan apa saja yang
akan dilakukan dalam pembelajaran

4, Guru BK menanyakan kesiapan peserta didik dalam
melakukan layanan Bimbingan Kelas

5. Guru BK memberi kesempatan bertanya kepada setiap
peserta didik

6. Guru BK menjelaskan kembali secara singkat tentang tugas

dan tanggung jawab peserta didik dalam melakukan kegiatan




Bimbingan Kelas tentang hal-hal yang belum mereka pahami
7. Guru BK menanyakan kesiapan peserta didik untuk
melaksanakan tugas
8. Setelah peserta didik menyatakan siap, kemudian guru BK
memulai masuk ke tahap kerja

Tahap Inti
1. Guru BK melakukan apersepsi akan materi yang akan dibahas

pada pembelajaran yaitu materi tentang perencanaan karir di
sekolah kejuruan yang dilakukan secara langsung

2. Gurudan peserta didik bersama-sama dengan cermat
berdiskusi tentang pilihan karir sesuai dengan jurusanyang
dipilihnya

3.  Guru membagi peserta didik menjadi 5 kelompok dengan
setiap kelompok berjumlah 6 orang

4. Guru BK meminta perwakilan kelompok/ketua kelompok
untuk maju kedepan mengambil tema permasalahan yang
akan dibahas, LKPD untuk memandu kegiatan

5. Peserta didik bersama dengan kelompoknya melakuan
investigasi informasi yang dibutuhkan dan jawaban
permasalahan dari berbagai sumber sampai dengan
pertemuan berikutnya

6. Guru BK melakukan monitoring proses siswa dalam
melaksanakan investigasi

7. Peserta didik selesai melakukan diskusi dan membuat media
presentasi hasil investigasi

8. Setiap kelompok secara bergantian menyampaikan hasil
investigasi

9. Peserta didik Bersama dengan guru memberikantanggapan
dan diskusiakan presentasi yang dilakukan

10. Pesertadidik dan Guru BK melakukan evaluasi dari kegiatan
yang telah dikakukan.

Tahap Akhir/ Penutup

1. Guru BK memberikan kesempatan kepada peserta didik untuk
menyimpulkan kegiatan yang telah dilakukan

2. Guru BK memberikan penguatan

3. Guru BK menyampaikan tindak lanjut

4. Guru BK memberikan kesempatan kepada peserta didik untuk
memimpin doa

5. Guru BK menutup kegiatan bimbingan kelas dengan salam

EVALUASI Evaluasi Proses

1. Melakukan evaluasi keatifatan siswa melalui skala aktifitas

2. Guru menilai presentasi siswa berdasarkan berdasarkan
rubric skala presentasi

3. Guru melihat melihat perubahan sikap siswa melalui skala
sikap




Evaluasi Hasil
1. Menilai hasilvinvestigasiberdasarkanrubrikhasilinvestigasi
Meminta siswa menyampaikan UCA

CATATAN

LAYANAN
Mengetahui: Brebes, Juni 2020
Kepala Sekolah Guru BK
Cartipan Budiarto S.Pd Rif’atul Mahmudah, S.Pd

NIP. NIP.




