
1.4.a.10.1 Aksi Nyata - Budaya Positif  
 

OLEH : Drs.hulman sirait  
Guru sma negeri 2 sidikalang 

CGP. ANGKATAN KE.4  
Kabupaten Dairi. Prov.SUMUT 

   

FASILITATOR 

AAN SUJANA  

PENGAJAR PRAKTIK 

MUHAMAD RUSLANDI 



Calon guru penggerak angkatan 4 
Kab.dairi.provinsi sumatera utara 
Berjumlah 20 0rang 



Guru Penggerak adalah :  
Pemimpin pembelajaran yang mendorong 
tumbuh kembang murid secara holistik, 
aktif dan proaktif dalam mengembangkan 
pendidik lainnya untuk 
mengimplementasikan  pembelajaran yang 
berpusat kepada murid untuk mewujudkan 
Profil pelajar pancasila  Sehingga untuk  
melaksanakan tugasnya ada peran dan  
nilai yang harus dimiliki oleh seorang 
guru penggerak. 



Koneksi Antar Materi  

FILISOPI KHD 

PROPIL PELAJAR PANCASILA 

NILAI DAN PERAN 
GURU PENGGERAK 

VISI GP  

BUDAYA POSITIF  



Menuntun segala kodrat yang ada pada 

anak-anak,agar mereka dapat mencapai 

keselamatan dan kebahagian yang setinggi 

tingginya baik sebagai manusia maupun 

sebagai anggota masyarakat 

FILISOPI  KHD 
  



NILAI GURU PENGGERAK 

mandiri 

REFLEKTIF 

KOLOBERATIF 

INOVATIF 

BERPIHAK KEPADA MURID NILAI 



PERAN GURU PENGGERAK 

Memimpin pembelajaran 

    Menggerakkan komunitas praktis 

Menjadi coach bagi guru lain 

Mendorong kolaborasi 

Mewujudkan kepemimpinan murid 



STRATEGI YANG DIPERLUKAN DALAM MELAKUKAN 
BUDAYA POSITIF DISEKOLAH ADALAH : 

Disiplin positif 
Dimaknai menjadi sesuatu yang dilakukan seseorang pada  
orang lain untuk mendapatkan kepatuhan 
Disiplin diri berarti mereka bisa bertanggung jawab terhadap  
apa yang dilakukannya karena mereka mendasarkan tindakan  
mereka pada nilai-nilai kebajikan universal 
Tujuan disiplin adalah menciptakan anak-anak yang memiliki  
disiplin diri sehingga mereka bisa berperilaku dengan mengacu  
pada nilai-nilai kebajikan universal dan memiliki motivasi  
intrinsik, bukan ekstrinsik. 
   Posisi kontrol guru 

Ada 5 posisi kontrol yang diterapkan seorang guru, orang tua ataupun  
atasan dalam melakukan kontrol. Kelima posisi kontrol tersebut adalah  
Penghukum,  
Pembuat Orang Merasa Bersalah,  
Teman,  
Monitor (Pemantau)  
Manajer. 
  



 

    kebutuhan dasar manusia 

Lima kebutuhan dasar manusia  yaitu  

• Kebutuhan untuk bertahan  hidup (survival),  

• Cinta dan kasih sayang (love and belonging),  

• Kebebasan (freedom) 

• Kesenangan (fun) 

• Kekuasaan (power).  

 

     segitiga restitusi 

Restitusi adalah proses menciptakan kondisi bagi murid untuk memperbaiki kesalahan 
mereka, sehingga mereka bisa kembali pada kelompok mereka,  

Segitiga restitusi/restitution triangle. Proses ini meliputi tiga tahap dan setiap tahapnya 
berdasarkan pada prinsip penting dari Teori Kontrol, yaitu 

• Menstabilkan Identitas/Stabilize the identit 

• Sisi 2: Validasi Tindakan yang Salah/ Validate the Misbehavio 

• Sisi Ketiga: Menanyakan Keyakinan/Seek the Belief 
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